
Mes de 

Iniciación

Mes de 

finaliz.

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(Detallar actividad, población beneficiada y municipios de cobertura)

PORCENTAJE 

DE AVANCE 

EN EL 

CUMPLIMIENT

O DE LA META 

RECURSOS 

INVERTIDOS

Jornadas de inspección y vigilancia a los 47 municipios del 

departamento para verificar la identificación del riesgo en salud 

mental que se este llevando a cabo desde gestión de la salud 

pública y el plan de intervenciones colectivas con la respectiva 

gestion del riesgo, canalización a las entidades prestadoras de 

servicios en salud de los casos a través del proceso de 

tamización, teniendo en cuenta la resolución 295 del 2023 del 

Ministerio de Salud y Protección Social.

47 municipios con 

visitas de inspección 

y vigilancia.

100% de 

municipios con 

visitas de 

inspeccion y 

vigilancia.

IPS, EAPB, Ente terriotrial 

municipal, sectores según 

corresponda.

Profesionales en psicologia de apoyo a 

la Dimension Convivencia Social y Salud 

Mental de las secretarias de salud de los 

47 municipios. 

47 municipios Abril. Noviembre 79400000

Sandra Milena Bedoya V, Cargo 

profesional Universitario, Tel: 

3102476953, correo: 

sandra.bedoya@saludtolima.gov.co.

Maria Maragrita Bonilla T, Cargo: 

profesional de apoyo, cel: 

3204934993, correo: maria-

bonilla86@hotmail.com

Desde el mes de abril hasta el mes de octubre se han realizado jornadas de inspección y 

vigilancia a los 47 municipios del departamento para verificar la identificación del riesgo 

en salud mental que se este llevando a cabo desde gestión de la salud pública y el plan 

de intervenciones colectivas con la respectiva gestion del riesgo, canalización a las 

entidades prestadoras de servicios en salud de los casos a través del proceso de 

tamización, teniendo en cuenta la resolución 295 del 2023 del Ministerio de Salud y 

Protección Social.

90% 60.450.000

Jornadas de inspección y vigilancia a los 47 municipios del 

departamento para verificar la ejecución de acciones de 

promoción del cuidado de la salud mental desde el plan de 

intervenciónes colectivas teniendo en cuenta curso de vida, 

entornos y enfoque diferencial poblacional – territorial de 

acuerdo a las resoluciónes 3280 de 2018, 518 del 2015 y  295 

del 2023 del Ministerio de Salud y Protección Social.

47 municipios con 

visitas de inspección 

y vigilancia.

100% de 

municipios con 

visitas de 

inspección y 

vigilancia.

IPS, EAPB, Ente terriotrial 

municipal, sectores según 

corresponda.

Profesionales en psicologia de apoyo a 

la Dimension Convivencia Social y Salud 

Mental de las secretarias de salud de los 

47 municipios. 

47 municipios Mayo Noviembre 79400000

Sandra Milena Bedoya V, Cargo 

profesional Universitario, Tel: 

3102476953, correo: 

sandra.bedoya@saludtolima.gov.co.

Maria Maragrita Bonilla T, Cargo: 

profesional de apoyo, cel: 

3204934993, correo: maria-

bonilla86@hotmail.com

Desde el mes de abril hasta el mes de octubre se han realizado jornadas de inspección y 

vigilancia a los 47 municipios del departamento para verificar la identificación del riesgo 

en salud mental que se este llevando a cabo desde gestión de la salud pública y el plan 

de intervenciones colectivas con la respectiva gestion del riesgo, canalización a las 

entidades prestadoras de servicios en salud de los casos a través del proceso de 

tamización, teniendo en cuenta la resolución 295 del 2023 del Ministerio de Salud y 

Protección Social.

90% 60.450.000

Visitas de inspección y vigilancia a 15 municipios del 

departamento  priorizados por incidencia en el evento de 

intento de suicidio para la ejecución y seguimiento a los planes 

de acción para la prevención y atención integral de la conducta 

suicida en el marco de los consejos de salud mental 

municipales.

15 municipios con 

ejeución y 

seguimiento de los 

planes de acción  

para la prevención y 

atención integral de 

la conducta suicida.

15 municipios 

con planes de 

accion  para la 

prevención y 

atención integral 

de la conducta 

suicida 

ejecutados y con 

seguimiento.

Miembros del consejo de salud 

mental de cada municipio priorizado 

y Ministerio de Salud y Protección 

Social, IPS, EAPB y sectores según 

corresponda.

Profesionales en psicologia de apoyo a 

la Dimension Convivencia Social y Salud 

Mental de las secretarias de salud de los 

15 municipios priorizados.

15 municipios Abril. Noviembre 79400000

Sandra Milena Bedoya V, Cargo 

profesional Universitario, Tel: 

3102476953, correo: 

sandra.bedoya@saludtolima.gov.co.

Maria Maragrita Bonilla T, Cargo: 

profesional de apoyo, cel: 

3204934993, correo: maria-

bonilla86@hotmail.com

Desde el mes de abril hasta el mes de octubre se han realizado visitas de inspección y 

vigilancia a los 15 municipios del departamento  priorizados por incidencia en el evento 

de intento de suicidio para la ejecución y seguimiento a los planes de acción para la 

prevención y atención integral de la conducta suicida en el marco de los consejos de 

salud mental municipales.

90% 60.450.000

Linea naranja departamental "Yo te Escucho" a través de la 

cual se realiza identificación temprana y gestión del riesgo a 

las entidades y sectores según corresponda,  orientación, 

escucha activa y apoyo emocional en situacion de crisis, 

primeros auxilios psicologicos dirigida a la comunidad del 

departamento.

Un linea de apoyo 

emocional operando 

y funcionando las 24 

horas del día, los 7 

días de la semana. 

Linea naranja 

departamental 

Yo te Escucho 

operando las 24 

horas del día, los 

7 días de la 

sememana.

IPS, EAPB, Ente terriotrial 

municipal, sectores según 

corresponda.

Comunidad del departamento del 

Tolima. 
47 municipios Marzo Diciembre 72000000

Sandra Milena Bedoya V, Cargo 

profesional Universitario, Tel: 

3102476953, correo: 

sandra.bedoya@saludtolima.gov.co.

Maria Maragrita Bonilla T, Cargo: 

profesional de apoyo, cel: 

3204934993, correo: maria-

bonilla86@hotmail.com

Desde el mes de abril hasta octubre  opera la Linea naranja departamental "Yo te 

Escucho" a través de la cual se realiza identificación temprana y gestión del riesgo a las 

entidades y sectores según corresponda,  orientación, escucha activa y apoyo 

emocional en situacion de crisis, primeros auxilios psicologicos dirigida a la comunidad 

del departamento.

85% 47.400.000

2. Prevención del consumo:

Diseño e implementación de acciones de 

información, educación y comunicación 

(IEC) para el fortalecimiento de facotres 

protectores y disminucion de factores de 

riesgo de consumo de SPA en menores. 

Adolescentes intervenidos 

con acciones IEC con 

riesgos bajos de vinculacion 

al consumo de SPA. 

Secretaria de 

salud - Dimension 

de convivencia 

social y salud 

mental / 

Secretaría de 

Inclusión Social 

Poblacional - 

Dirección de 

Infancia y 

Juventud

Jornadas de inspección y vigilancia a las 47 municipios del 

departamento para verificar la funcionalidad y opetatividad de 

los comités de drogas de acuerdo a los actos administrativos. 

Ejecución y seguimiento de los planes de acción.

47 municipios con 

visitas de inspección 

y vigilancia.

100% de 

municipios con 

visitas de 

inspección y 

vigilancia.

Entes territoriales municipales, IPS, 

EAPB y sectores que según 

corresponda.

Profesionales en psicologia de apoyo a 

la Dimension Convivencia Social y Salud 

Mental de las secretarias de salud de los 

47 municipios. 

47 municipios Abril. Noviembre 79400000

Sandra Milena Bedoya V, Cargo 

profesional Universitario, Tel: 

3102476953, correo: 

sandra.bedoya@saludtolima.gov.co.

Maria Maragrita Bonilla T, Cargo: 

profesional de apoyo, cel: 

3204934993, correo: maria-

bonilla86@hotmail.com

Desde el mes de abril hasta el mes de octubre se han realizado jornadas de inspección y 

vigilancia a las 47 municipios del departamento para verificar la funcionalidad y 

opetatividad de los comités de drogas de acuerdo a los actos administrativos. Ejecución 

y seguimiento de los planes de acción.

90% 60.450.000

3, promocion de valores para la solucion 

pacifica de conflictos

implementacion de campañas pedagogicas 

sobre prevencion de violencias, hurtos, 

extorsion, maltrato animal y delitos 

informaticos.

niños, adolecentes y 

jovenes capacitados para la 

prevencion de delitos y 

conflictos.

Secretaria del 

Interior y Fiscalia 

General de la 

Nacion

visitas a instituciones educativas del los municipios del tolima, 

para brindar capacitaciones en la promocion de valores y 

priorizados por incidencias en conflictos entre estudiantes o 

entre padres de familia.

7 capacitaciones en 

instituciones 

educativas

16 

capacitaciones 

en instituciones 

educativas en el 

departamento del 

tolima

FISCALIA, SIJIN, ALCALDIAS 

MUNICIPALES

estudiantes, padres de familia y 

docentes de las instituciones educativas 

del departamento del tolima

47 municipios junio diciembre 0

anderson fabian jabela cubillos, 

profesional universitario, 

cel:3012935698 correo: 

andersonjabela@gmail.com

05-may-23, mariquita, comunidad general

18-may-23, I.E.T san luis gonzaga - san luis, estudiantes

30-may-23, I.E. jimenez de quesada - armero, estudiantes

02-jun-23, alcaldia de prado - prado, docentes

10-ago-23, I.E. leopoldo garcia - palocabildo, estudiantes

11-ago-23, I.E. leopoldo garcia - palocabildo, docentes

28-ago-23, I.E. camila molano - venadillo, padres de familia

100% 0

1. Abordaje territorial e intersectorial: 

Construccion de alternativas culturales, 

recreativas que potencien los vinculos 

comunitarios en los territorios y favorezcan 

el ejercicio pleno de la ciudadania. 

Adolescentes con acceso a 

programas de prevención 

construidos 

participativamente.

Indeportes.

desarollar actividades de recrreación y actividades físicas con 

niños, adolecentes, jovenes, adultos y población diferencial 

(etnicos, victimas, discapacidad, campesinos, carcelarios, 

adolecentes SRPA, población diversa

numeros de niños, 

adolecentes, jovenes, 

adultos y poblacion 

diferencial (etnicos, 

victimas, 

discapacidad, 

campecinos, 

carcelarios, 

adolecentes SRPA, 

población diversa 

participan en 

actividades de 

recreación y 

actividades físicas

300niños, 

adolecentes, 

jovenes, adultos 

y poblacion 

diferencial 

(etnicos, 

victimas, 

discapacidad, 

campecinos, 

carcelarios, 

adolecentes 

SRPA, población 

diversa)

se articulara con los programas de 

indeportes Tolima, Centros de 

Desarrollo Deportivo, proyecto 

Tolima Tierra de Talentos, Escuelas 

de Formación Deportiva

La población objetivo para el año 2023 

niños, niñas y adolecentes desde los 7 

años a los 17 años 

47 municipios 

del 

departamento

 mayo del 

2023

noviembre 

del 2023 
100 millones

Luis Armando Meneses Vasquez  

delegado Indeportes Tolima          

celular: 3204378756                       

menesesvasquezluis@gmail.com

 El objetivo principal  de las Escuela de formacion deportiva, es el de ofrecer a 

todas y todos los escolares la práctica de diferentes modalidades deportivas y de 

actividad física, contribuyendo así a la adquisición de hábito de práctica 

deportiva y de un modo de vida saludable. Se realizó las entregas de 

implementaciónes a las Escuela de Formación Deportiva, de los municipios de 

Cunday, Ortega, Chaparral, Planadas y Gaitania, San Luis y Libano. Y se 

atendieron 1.198 Jovenes, Niños y Adolescentes.            

100% /

Adolescentes intervenidos 

con acciones IEC con 

riesgos bajos de vinculacion 

al consumo de SPA. 

Secretaria de 

salud - Dimension 

de convivencia 

social y salud 

mental / 

Secretaría de 

Inclusión Social 

Jornadas de inspección y vigilancia a las 47 municipios del 

departamento para verificar la funcionalidad y opetatividad de 

los comités de drogas de acuerdo a los actos administrativos. 

Ejecución y seguimiento de los planes de acción.

47 municipios con 

visitas de inspección 

y vigilancia.

100% de 

municipios con 

visitas de 

inspección y 

vigilancia.

Entes territoriales municipales, IPS, 

EAPB y sectores que según 

corresponda.

Profesionales en psicologia de apoyo a 

la Dimension Convivencia Social y Salud 

Mental de las secretarias de salud de los 

47 municipios. 

47 municipios Abril. Noviembre 79400000

Sandra Milena Bedoya V, Cargo 

profesional Universitario, Tel: 

3102476953, correo: 

sandra.bedoya@saludtolima.gov.c

o.

Maria Maragrita Bonilla T, Cargo: 

Desde el mes de abril hasta el mes de agosto se han realizado jornadas de inspección y 

vigilancia a las 47 municipios del departamento para verificar la funcionalidad y 

opetatividad de los comités de drogas de acuerdo a los actos administrativos. Ejecución 

y seguimiento de los planes de acción.

63% 52.500.000

DATOS DEL FUNCIONARIO DE 

ENLACE DE LA ENTIDAD 

RESPONSABLE (Nombre, cargo, 

teléfono y correo electrónico)

SEGUIMIENTO  2023.
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La Salud mental 

como derecho 

fundamental y 

prioritario.

1. Promoción de la salud mental: 

Realización de talleres y estrategias de 

protección y promoción de la salud mental 

en todos los entornos de vida cotidiana que 

incluyan discriminación en el contexto 

escolar, desarrollo de competencias 

emocionales y habilidades para la vida en el 

contexto escolar.  

Niños, niñas y adolescentes 

libres de cualquier tipo de 

discriminación en el espacio 

escolar por motivos de raza, 

orientación sexual o 

cualquier otro.

Secretaría de 

salud del Tolima - 

Dimension de 

convivencia social 

y salud mental

2. Prevención del trastorno mental en 

adolescentes en riesgo de vinculación al 

delito: 

Diseño e implementación de proyectos 

diferenciados de prevención del suicidio con 

jóvenes con algún nivel de riesgo de 

vinculación al delito.

Adolescentes y familias 

capacitados para exigir 

activamente su derecho a la 

salud mental, participan y 

se movilizan para la 

garantía del derecho a la 

salud mental.

Secretaría de 

salud del Tolima - 

Dimension de 

convivencia social 

y salud mental

Abordaje 

Integral del 

Consumo de 

SPA

2. Prevención del consumo:

Diseño e implementación de acciones de 

información, educación y comunicación 

(IEC) para el fortalecimiento de facotres 

protectores y disminucion de factores de 

riesgo de consumo de SPA en menores. 

PLAN DE ACCIÓN 2021 PARA LA  PREVENCIÓN DE LA VINCULACIÓN DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES A LA 

DELINCUENCIA EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

PLAN DE ACCIÓN 2023 PARA LA  PREVENCIÓN DE LA VINCULACIÓN DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES A LA DELINCUENCIA EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

AMBITO EJE
LINEA DE 

ACCION
ACCIONES IMPACTO ESPERADO ENTIDAD LÍDER

DESCRIPCIÓN DETALLADA DEL 

PROGRAMA/PROYECTO/ACTIVIDAD PREVISTA PARA 

2023

INDICADOR META 2023

 ARTICULACIÓN CON OTRAS 

ENTIDADES

En los casos que aplique, señalar 

con cuáles entidades puede 

articular acciones, en qué temas 

y cómo

POBLACIÓN OBJETIVO

(Especificar cantidad y tipo de 

población según enfoque diferencial 

como p.e: edad, género, urbano-

rural, funcionarios públicos, 

víctimas, etc)

MUNICIPIOS 

DE 

COBERTURA

PROGRAMACION
RECURSOS 

VIGENCIA 

2023- En 

pesos



Adolescentes intervenidos 

con acciones IEC con 

riesgos bajos de vinculacion 

al consumo de SPA. 

Secretaria de 

inclusión social 

poblacional - 

Dirección de 

infancia y 

juventud

Comprende: 

*Dos estrategias presencailes para niños, niñas  y 

adolescentes, donde se  sensibiliza  contra el uso y abuso de 

SPA,  infracción a la ley penal, prevención del consumo de  

SPA.                                                        -Estrategia de 

Derechicos en Accción (NN 3, 4 y 5 Grado de escolariad)                                                      

-Estrategia  la Legalidad es Mi Cuento - Adolescentes  (9, 10 y 

11 Grado de escolaridad)                                         

Desarrollar los 

Talleres 

programados  a las 

16 insticiones de los 

municipios 

vulnerables 

Intervencion a 16 

Instituciones 

educativas en 

diferentes  

municipios  

mediante una 

estrategia de 

prevención al 

consumo de 

SPA. 

Secretaria de Educación

 * Niños, niñas y adolescentes de las 

institciones educativas en condicion 

de vulnerabilidad, de los municipios 

a impactar 

16 municipios 10/07/2023 01/12/2023 107400000

Nayareth Castaño Jiménez - 

Directora de Infancia y Juventud  

312 2127782

SEGUIMIENTO: ACTIVIDADES.

Con la estrategia “derechicos” y “ la legalidad es mi cuento” se ha llevado los 

talleres y actividades lúdicas a los 16 municipio de los 16 a cargo. Instituciones 

impactadas

100% $ 107.000.000

4. Abordaje político y generación de 

oportunidades:

Diseño y ejecución de programas de 

emprendimiento con enfoque de prevención 

del consumo de PSA. (Un abordaje 

psicosocial que posibilite el desarrollo de 

alternativas productivas con jovenes como 

factor protector para la vinculación a 

actividades ilicitas y el uso de SPA. Este 

enfoque requiere un seguimiento para que el 

factor de poseer dinero propio no sea 

asociado a la compra de SPA legales o 

ilegales.    

Adolescentes que generan 

proyectos productivos y se 

empoderan de su proyecto 

de vida si consumo de PSA.   

Secretaria de 

inclusión social 

poblacional - 

Dirección de 

infancia y 

juventud

Realizar acompañamiento y fortalecimiento familiar de NNA en 

condiciòn de vulnerabilidad. El apoyo con espacios 

comerciales para que los jovenes adscritos al SRPA puedan 

hacer impulso a sus emprendimientos y/o productos

No. De actividades. Informe mensual

Todas las entidades que integran        

el        SRPA, tales como: Alcaldia 

de Ibaguè, ICBF, SENA, entre otras

Jovenes adscritos al SRPA y su nucleo 

familiar
N/A 16/06/2023 31/12/2023 45000000

Luis Fernando Toro - Alejandra 

Jimenez Direccion Infancia y 

Juventud

La dirección de infancia y juventud ha estado articulando con los operadores FEI y 

GRUPO DE APOYO adscritos al SRPA un acompañamiento para los jóvenes 

infractores, acompañamiento consistente en invitar y brindar espacios a los jóvenes 

infractores, se han gestionados espacios en los bajos de la Gobernación para que ellos 

enseñen sus respectivos proyectos productivos, el día 13 de julio de 2013 mediante 

oficio No. SISP-I-240-068 se solicitó a la Secretaría Administrativa dicho espacio para el 

día 04 de Agosto de 2023, lugar donde los jóvenes expusieron sus productos y 

emprendimientos, igualmente para el Tolima Fest, evento organizado por la Secretaría de 

Desarrollo Económico se logró articular con esta secretaría dos stand para los jóvenes 

infractores, stan que muy diligentemente les fueron asignados y aprovechados por los 

respectivos operadores, e igualmente fueron presentados sus proyectos productivos el 

día 20 de octubre hogaño, y por último y no menos importante, para la reciente rendición 

de cuentas de nuevo se le asignaron dos espacios frente al salón Alfonso López 

Pumarejo el 14 de noviembre del presente año, dando así un apoyo constante al impulso 

de sus emprendimientos y/o productos.

10000000

5, prevencion del delito de trafico de 

estupefacientes

implementacion de campañas pedagogicas 

y de cultura ciudadana para la prevencion 

del delito del trafico de estupefacientes

padres de familia y 

docentes de instituciones 

educativas del 

departamento del tolima

Secretaria del 

Interior y Fiscalia 

General de la 

Nacion

padres de familia y docentes de instituciones educativas 

capacitados en los tipos de sustancias psicoactivas, para la 

prevencion del delito de trafico de estupefacientes

2 capacitaciones en 

instituciones 

educativas

3 capacitaciones 

en instituciones 

educativas en el 

departamento del 

tolima

FISCALIA, SIJIN, ALCALDIAS 

MUNICIPALES

padres de familia y docentes de las 

instituciones educativas del 

departamento del tolima

47 municipios junio diciembre 0

anderson fabian jabela cubillos, 

profesional universitario, 

cel:3012935698 correo: 

andersonjabela@gmail.com

08-may-23, alcaldia de chaparral - chaparral, comunidad en general

11-ago-23, I.E. leopoldo garcia - palocabildo, docentes
100% 0

1. Prevención del embarazo 

adolescente:

 Socializacion de derechos sexuales y  

reproductivos 

 planificacion familiar y prevención de la 

violencia de genero.a los jovenes que se 

Adolescentes sensibilizados 

frente a la planificación 

familiar, prevencion de las 

violencias de genero como 

de los derechos sexuales y 

reproductivos 

Secretaria de 

salud - dimension 

de sexualidad 

derechos 

sexuales y 

reproductivos

Desarrollo de acciones de asistencia tecnica e inspeccion 

y vigilancia en la estrategia de atencion en salud sexual y 

reproductiva para adolescentes y jovemes con enfasis en 

el abordaje de las violencias sexuales y de genero en el 

departamento del tolima. 

47 municipios con 

visitas de asistencia 

tecnica e inspección 

y vigilancia en la 

estrategia de lud 

sexual y reproductiva 

100% de los 

municipios con 

asistencia 

tecnica e 

inspeccion y 

vigilancia n la 

IPS, EAPB, Ente terriotrial 

municipal, sectores según 

corresponda.

Profesionales de la salud de las ESES, 

Direcciones locales de salud de los 47 

municipios del departamento.

47 municipios mar-23 dic-23 216600000

Julio Boeis Sanchez Arenas 

coordinador dimension sexualidad 

derechos sexuales y reproductivos 

321 2091832

julio.sanchez@saludtolima.gov.co 

Desarrollo en los 47 municipios y sus ESEs de acciones de asistencia tecnica e 

inspeccion y vigilancia en la estrategia de atencion en salud sexual y reproductiva para 

adolescentes y jovemes con enfasis en el abordaje de las violencias sexuales y de genero 

en el departamento del tolima

100% 216600000

1. Prevención del embarazo 

adolescente:

 Socializacion de derechos sexuales y  

reproductivos 

 planificacion familiar y prevención de la 

violencia de genero.a los jovenes que se 

Adolescentes sensibilizados 

frente a la planificación 

familiar, prevencion de las 

violencias de genero como 

de los derechos sexuales y 

reproductivos 

Secretaria de 

salud - dimension 

de sexualidad 

derechos 

sexuales y 

reproductivos

Realizar dos (2) actividades de informacion en salud 

sobre Prevencion de embarazos en adolescentes, 

interrupcion voluntaria del embarazo en el marco de los 

derecho sexuales y reproductivos, dirigida a  jovenes y 

adolescentes.

Municipios con 

acciones colectivas 

en informacion en 

salud sobre 

Prevencion de 

embarazos en 

2 municipios del 

departamento 

con acciones 

colectivas sobre 

Prevencion de 

embarazos en 

municipios priorizados, entidades 

territoriales 
Jovenes y adolescentes 2 municipios ago-23 dic-23 16000000

Julio Boeis Sanchez Arenas 

coordinador dimension sexualidad 

derechos sexuales y reproductivos 

321 2091832

julio.sanchez@saludtolima.gov.co 

Pendiente realizar en el PIC 0

1. Desarrollo de competencias 

parentales

Formulación de una estrategia transversal 

para el desarrollo de competencias 

parentales en los escenarios de 

participación familiar (escuelas, centros 

religiosos, acciones comunales, creación de 

escuelas para padres, charlas comunitarias, 

entre otras..                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Todos los escenarios de 

participación familiar como 

espacios de desarrollo y 

fortalecimiento de las 

competencias parentales.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Indeportes

desarollar actividades de recrreacion y actividades fisicas con 

niños, adolecentes, jovenes, adultos y poblacion diferencial 

(etnicos, victimas, discapacidad, campecinos, carcelarios, 

adolecentes SRPA, poblacion diversa

numeros de niños, 

adolecentes, jovenes, 

adultos y poblacion 

diferencial (etnicos, 

victimas, 

discapacidad, 

campecinos, 

carcelarios, 

adolecentes SRPA, 

población diversa, 

participan en 

actividades de 

recreacion y 

actividades fisicas

300 niños, 

adolecentes, 

jovenes, adultos 

y poblacion 

diferencial 

(etnicos, 

victimas, 

discapacidad, 

campecinos, 

carcelarios, 

adolecentes 

SRPA, población 

diversa)

se articulara con los programas de 

indeportes Tolima, Centros de 

Desarrollo Deportivo, proyecto 

Tolima Tierra de Talentos  Escuelas 

de Formacion Deportiva

La población objetivo para el año 2023 

niños, niñas y adolecentes desde los 7 

años a los 17 años 

47 municipios 

del 

departamento

mayo del 

2023

noviembre 

del 2023 
100 millones

Luis Armando Meneses Vasquez  

delegado Indeportes Tolima          

celular: 3204378756                       

menesesvasquezluis@gmail.com

 La base del programa de centros de desarrollo deportivo es orientar sesiones de 

entrenamiento buscando un desarrollo armónico de las capacidades físicas a través

de juegos predeportivos en el marco del programa centros de desarrollo deportivo. Las 

capacidades físicas que se desarrollaran como punto de referencia fueron la

fuerza, coordinación, velocidad y resistencia por medio de la metodología global 

empleada para mejorar la parte de habilidades básicas, se realizan juegos recreativos

y carreras de relevo según lo especificado en el programade “Tolima como territorio de 

bienestar, salud y deporte, en el departamento del Tolima “para este trimestre se 

impactaron 7.610 niños y niñas en 34 municipios del departamento.

72% /

2. Resignificación positiva de la familia

Desarrollar estrategias dirigidas a las 

familias de los niños, niñas y adolescentes y 

jovenes vulnerables y en riesgo de fortalecer 

el nucleo familiar como eje primario para la 

prevención de la violencia y delincuencia 

juvenil.  

La familia como eje primario 

de protección para prevenir 

la violencia y delincuencia 

juvenil.    

ICBF Modalidad Mi Familia 
No de Familias 

Atendidas 
2724

Secretaria de Eduacion, Comisarias 

de Familia, Properidad Social, 

UARIV, para la Priorizacion de 

Familias para la modalidad Mi 

Familia, vincualcion de las familias 

de la modalidad a la oferta. 

1.	Familias con NNA que estén o 

hayan estado en procesos de 

restablecimiento de derechos PARD 

2.	Familias con NNA que estén o hayan 

estado en el sistema de responsabilidad 

Penal SRPA

3.	Familias identificadas en articulación 

con Comisarías de familia y otras 

entidades del SNBF

4.	Familias Víctimas del conflicto armado

Ibagué,Fresno, 

Honda, Libano, 

San Sebastain 

de Mariquita, 

Flandes, 

Lerida, 

Venadillo, 

Chaparral, 

Espinal, 

Melgar, 

Julio Diciembre 

Maria Vicitoria Fajardo Pieschacon.

 <Maria.Fajardo@icbf.gov.co>

Ana Maria Hoyos Chavez 

AnaM.Hoyos@icbf.gov.co

Encuentros familiares y comuniyarios y visitas de intervencion psicosocial con cada una 

de las familias  en 23 municipios del Tolima fortaleciendo sus capacidades familiares y 

tejido social, generando entornos protectores y vinculos de cuidado mutuo.Crianza 

positiva, reconciliacion familiar, prevencion de violencias, familias democraticas, 

comunicación paziente (manejo de emociones), entre otros. 

100%

$ 

4.076.266.068.

00

2. Resignificación positiva de la familia

Diseño y ejecución de un proyecto de 

prevención de violencia intrafamiliar con la 

participación directa de la familia orientados 

a identificar representaciones y significados 

sobre familia que legitiman la violencia como 

via para la formación.       

Familias empoderadas de 

su rol protector de la 

vinculacion al delito en 

adolescentes. 

ICBF Modalidad Mi Familia 
No de Familias 

Atendidas 
2724

Secretaria de Eduacion, Comisarias 

de Familia, Properidad Social, 

UARIV, para la Priorizacion de 

Familias para la modalidad Mi 

Familia, vincualcion de las familias 

de la modalidad a la oferta. 

1.	Familias con NNA que estén o 

hayan estado en procesos de 

restablecimiento de derechos PARD 

2.	Familias con NNA que estén o hayan 

estado en el sistema de responsabilidad 

Penal SRPA

3.	Familias identificadas en articulación 

con Comisarías de familia y otras 

Ibagué,Fresno, 

Honda, Libano, 

San Sebastain 

de Mariquita, 

Flandes, 

Lerida, 

Venadillo, 

Chaparral, 

Julio Diciembre 

Maria Vicitoria Fajardo Pieschacon.

 <Maria.Fajardo@icbf.gov.co>

Ana Maria Hoyos Chavez 

AnaM.Hoyos@icbf.gov.co

100%

$ 

4.076.266.068.

00

6. Sobre la prevención del trabajo 

infantil

Realizar reuniones del Comité 

Departamental Interinstitucional de 

prevención y erradicación del trabajo infantil 

y protección al adolescente trabajador, para 

articulación de acciones y seguimiento al 

Plan de Acción

Adecuar, fortalecer y crear 

CONDICIONES 

INSTITUCIONALES 

PERTINENTES  para la 

prevención del trabajo 

infantil, la  atención integral 

de niños, niñas, 

adolescentes en riesgo de 

trabajo infantil y sus 

familias, así como la 

protección integral al 

adolescente trabajador. 

Secretarías de 

Inclusión Social 

Poblacional y de 

Salud

  1-Asistencia técnica y capacitación a los CIETI Municipales; 

2-Fortalecimiento de la capacidad institucional de inspección, 

vigilancia y control; 3- Ajustes normativos;  4- Operación y 

funcionamiento del CIETI Departamental; 5- Fortalecimiento 

del SIRITI y asistencia técnica a los municipios en dicho tema.

Número de 

reuniones del CIETI 

departamental 

(Marzo, Julio, 

Septiembre y 

Diciembre)

4 reuniones del 

CIETI en la 

vigencia 2023

Integrantes del CIETI Funcionarios delegados al CIETI Ibagué 22/03/2023 15/12/2023
Funcionamie

nto

Sandra    Inés    Garzón    -    

Profesional Universitario      

Secretaría      de      Salud 

Departamental                                           

-

sandra.garzon@saludtolima.gov.co; 

3002085892

Edna      Patricia      Bocanegra      

Rivera. Profesional  Universitaria-   

Secretaría  de Inclusión Social 

Poblacional, 3006871115,

edna.bocanegra@tolima.gov.co

1- Se efectuo Asistencia técnica y capacitación a los CIETI Municipales de Anzoateguí, 

Alvardo, Ibague y Santa Isable Fortaleciendo la capacidad institucional de inspección, 

vigilancia y control en estos municipios; 2- En cuanto a la Operación y funcionamiento del 

CIETI Departamental se han adelantado dentro de las fechas fijadas 03 CIETI 

Departamental; Se ha trabajado con 14 municipios y 7 Instituciones educativas donde se 

ha impactado una población de 803 personas.

93,75%
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Abordaje 

Integral del 

Consumo de 

SPA

2. Prevención del consumo:

Diseño e implementación de acciones de 

información, educación y comunicación 

(IEC) para el fortalecimiento de facotres 

protectores y disminucion de factores de 

riesgo de consumo de SPA en menores. 

Salud Sexual y 

Reproductiva

MUNICIPIOS
INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS

Número de 

Estudiantes 

HONDA I.E Antonio Herran 37

ATACO I.E Martin Pomala 89

SAN LUIS I.E San Miguel 77

VENADILLO I.E Francisco Hurtado 78

ESPINAL I.E Dindalito Centro 50

ROVIRA I.E La Luisa 41

PLANADAS I.E Santo Domingo Savio 75

SANTA ISABEL I.E Santa Isabel 39

HERVEO I.E Juan XXII 50

CASABIANCA I.E Jose Joaquin Garcia 42

SALDAÑA I.E Central 131

ORTEGA I,E Jhon F Kennedy 65

COYAIMA I.T Agroindustrial Juan XXIII 66

MELGAR I.E Gabriela Mistral 126

ALPUJARRA I.E la Arrada 30

RIOBLANCO I.E General Santander 40

TOTAL 16 1036



6. Sobre la prevención del trabajo 

infantil Elaborar documento de gestión del 

CIETI Departamental y evaluación del Plan 

de acción 2023 (A  partir   de  los informes 

presentados por las entidades que integran 

el CIETI)

Brindar a los NNA que YA 

SE ENCUENTRAN EN 

SITUACIÓN DE TRABAJO 

INFANTIL Y SUS 

FAMILIAS, así como a 

ADOLESCENTES 

TRABAJADORES, 

atenciones integrales para 

garantizar la protección y el 

restablecimiento de sus 

derechos.

Secretaría de 

Inclusión Social 

Poblacional

1-   Realización de estudios,   diagnósticos o caracterizaciones 

de NNA trabajadores;  2- Programas públicos y privados para 

la atención y/o restablecimiento de derechos de los NNA 

trabajadores  y  sus  familias;  3- Construcción y/o 

actualización de  la  ruta intersectorial para la las familias de 

NNA TRABAJADORES para el acceso a oferta social del 

Estado (Generación de ingresos, subsidios, crianza amorosa, 

vivienda, etc) que alejen a NNA del trabajo infantil y otras 

vulneraciones

No.  De informes  

elaborados

1 Informe en la 

vigencia 2023

Todas las entidades que integran        

el        CETI Departamental
Entidades del CIETI N/A 02/12/2023 31/12/2023 59400000

Edna      Patricia      Bocanegra      

Rivera. Profesional  Universitaria-   

Secretaría  de Inclusión            Social            

Poblacional, 3006871115,

edna.bocanegra@tolima.gov.co;

Se consolida la información con el Ministerio de trabajo y los 47 CIETIS  municipales en 

el departamento de los cuales 19 municipios han presentado el diagnostico (3 CIETIS 

con datos; 4 CIETIS parciales y 12 CIETIS sin datos )

1. Información y diagnosticos 

socioeconomicos de las familias

Realización de caracterizaciones 

socioeconomicas de las familias ubicadas 

en territorios de alta vulnerabilidad de 

vinculación a la violencia.                                                                                                            

Familias con adolescentes 

en riesgo de vinculación al 

delito priorizadas en las 

políticas sociales de 

generación de ingresos en 

el Departamento.                                                                                                                          

Secretaria de 

inclusión 

poblacional - 

Dirección de 

infancia y 

juventud 

Mesas tecnicas con las entidades pertenecientes al SRPA. 

Capacitacion para 40 familias para los jovenes adscritos al 

SRPA Actividades ludico recreactivas con los fundaciones FEI 

y grupo de Apoyo. Apoyo en emprendimientos en jovenes 

inscritos al SRPA

No. De actividades. Informe mensual

Todas las entidades que integran        

el        SRPA, tales como: Alcaldia 

de Ibaguè, ICBF, SENA, entre otras

Jovenes adscritos al SRPA y su nucleo 

familiar
N/A 16/06/2023 31/12/2023 450000000

Luis Fernando Toro - Alejandra 

Jimenez Direccion Infancia y 

Juventud

El día viernes 25 de agosto se citaron 40 familias de los jóvenes adscritos al SRPA para 

realizar el diagnostico psicosocial y jurídico respecto de la situación individual y/o grupal 

de cada núcleo familiar, dicha actividad inició con la intervención del psicólogo EDWARD 

GALINDO HOMEZ adscrito a la secretaría de inclusión social poblacional Dirección de 

Infancia y Juventud acercándose a cada núcleo familiar por medio de herramientas 

visuales e interacción con cada uno de los asistentes al diagnóstico, se utilizaron 

carteleras impresas tipo plano y hojas para el apoyo de cada una de las actividades, 

realizado este diagnóstico psicosocial se concluye que los temas a tratar serán como 

primer medida una charla sobre “Salud Mental”, lo cual se hará en la primer capacitación 

luego de este diagnóstico, otro tema importante a tratar y se concluye que también es 

necesario tratar en estos individuos focalizados es “La comunicación asertiva y el entorno 

familiar” para lo cual se utilizara nuevamente otra capacitación.

100%

2. Proyectos productivos con enfoque 

social

Diseño e implementación de proyectos de 

generación de ingresos en las familias 

identificadas como de alta vulnerabilidad 

frente a la vinculación de la violencia.  

Familias con adolescentes 

en riesgo de vinculación al 

delito empoderadas de su 

desarrollo economico y 

social. 

Secretaria de 

inclusión 

poblacional - 

Dirección de 

infancia y 

juventud 

Realizar acompañamiento y fortalecimiento familiar de NNA en 

condiciòn de vulnerabilidad. El apoyo con espacios 

comerciales para que los jovenes adscritos al SRPA puedan 

hacer impulso a sus emprendimientos y/o productos. se van a 

realizar dos proyectos productivos a los operadores del SRPA 

para vincular a los jovenes

No. De actividades. Informe mensual

Todas las entidades que integran        

el        SRPA, tales como: Alcaldia 

de Ibaguè, ICBF, SENA, entre otras

Jovenes adscritos al SRPA y su nucleo 

familiar
N/A 16/06/2023 31/12/2023 45000000

Luis Fernando Toro - Alejandra 

Jimenez Direccion Infancia y 

Juventud

A la fecha ya se realizaron las dos capacitaciones respecto a la charla sobre “Salud 

Mental” y una segunda capacitación sobre “La comunicación asertiva y el entorno 

familiar”, ambas actividades se realizan utilizando herramientas y actividades lúdico 

recreativas con el individuo y su núcleo familiar, además  se les hace entrega de un 

refrigerio a cada uno de los asistentes y participantes, igualmente se les da un auxilio de 

transporte de $5.000 pesos a cada núcleo familiar para que puedan seguir asistiendo a 

las capacitaciones, igualmente se les manifiesta que se harán dos entregas de 

mercados, los cuales incluyen un kit nutricional y un kit de aseo.                                                                                                      

Para la tercera capacitacion programada para el dia 24 de noviembre se les brindara 

capacitación teniendo en cuenta su ámbito de aplicación tales como: “violencia 

intrafamiliar, líneas de atención de violencia contra la mujer, asesoría jurídica en 

radicación de denuncias de inasistencia alimentaria, demandas para fijación de cuotas 

de alimentos, y formas para acceder a un pronto acceso a la justicia.”, esto igualmente se 

hará en la última sesión de capacitaciones completando así la intervención con los 

núcleos familiares de los jóvenes adscritos al SRPA.

75% 15000000

1. Transformaciones pedagogicas

Crear espacios orientados a ofrecer a los 

adolescentes en situación de vulnerabilidad, 

estrategias que permitan construcción de 

proyectos de vida.                                                                                                            

                                                             

Adolescentes con proyecto 

de vida. 

Secretaria de 

Educación y 

Cultura  

En el marco de las alertas tempranas que viene adelantando la 

defensoria del publo con cada uno de los entes territoriales, se 

han planteado acciones de oferta insititucional para el proyecto 

de vida en educación en los Municipios focalizados en las 

Alertas 02 y 016. 

# de encuentros 

programados por el 

MEN a los 

Municipios 

priorizados. 

5 encuentros 
MEN, SENA, BIENESTAR 

FAMILIAR, Ministerio de Trabajo. 

Estudiantes de Educación media y 

Adolecentes de los Municipios 

focalizados egresados de las IE 

oficiales. 

9 Municipios Marzo Agosto Gestión

Dirección de Calidad Educativa

GLORIA ISABEL PRECIADO 

TRUJILLO

gloria.preciado@sedtolima.gov.co

   2. Seguimiento academico 

Garantizar la permanencia en el sistema 

educativo a niños, niñas y adolescentes, a 

traves de apoyo a transporte, utiles 

escolares, entre otras prebendas de 

conformidad con las necesidades de las 

localidades en particular.      

                                                                                                          

Reducir la desercion 

escolar que tiene como 

causa la falta de recursos 

basicos para la necesidad 

de niños, niñas y 

adolescentes. 

Secretaria de 

Educación y 

Cultura  

Se han invitado a 46 municipios a celebrar convenios 

interadministrativos con el fin de aunar esfuerzos entre el 

departamento del tolima y los municipios no certificados para 

garantizar el servicio de transporte escolar a los estudiantes de 

las instituciones educativas oficiales del departamento en el 

marco del proyecto de regalías denominado "Prestacion del 

servico de transporte escolar en Tolima".

#Estudiantes 

beneficiados

12,000 

estudiantes 

beneficiados

Alcaldias, IE oficiales Estudiantes beneficiados 43 municipios Julio Diciembre

Regalias 

11,467,677,7

98

Direccion de cobertura Educativa

ALICE ADRIANA SANTAMARIA 

BELTRAN 

alice.santamaria@sedtolima.gov.co

GYPCY REYES GARCIA 

gypcy.reyes@sedtolima.gov.co

Para la prestación del servicio de transporte Escolar vigencia 2023 Se suscribieron 42 

convenios para apoyar a los municipios en la prestación del servicio de transporte escolar y 

beneficiar a 15777. Los municipios de Ambalema, Coyaima, Rioblanco y Piedras no aceptaron 

los recursos.  A la fecha 38 municipios están prestando servicio de transporte escolar para 

beneficiar a 22.667 estudiantes de la zona rural de las IE de los municipios de Anzoátegui, 

Alvarado, Armero, Alpujarra, Ataco, Cajamarca, Carmen de Apicalá, Casabianca, Coello, 

Cunday, Chaparral, Falan, Icononzo, Natagaima, Valle de San Juan, Espinal, Flandes, Fresno, 

Herveo, Guamo, Lérida, Líbano, Mariquita, Murillo, Palocabildo, Purificación, Prado, 

Roncesvalles, San Antonio, San Luis, Santa Isabel, Saldaña, Suarez, Venadillo, Villahermosa y 

Villarrica.  El Municipio de Ortega, y Melgar se encuentran en proceso de selección del 

operador, para atender 1365 estudiantes.   El municipio de Honda ejecuto el convenio con 

recursos propios que hacen parte del convenio, para atender a 90 estudiantes de las 

Instituciones Educativas del Municipio.  Con los convenios del 2023 a la fecha se logra 

beneficiar 14.750 estudiantes de la zona rural. 

96% $10.227.931.922

4. Actualizacion estadistica

Actualizacion permamente de estadisticas 

referentes a la desercion escolar en el 

Departamento, mediante la sistematizacion 

de informacion pertinente.                        

Contar con informacion 

para generar alertas 

tempranas para desarrollar 

acciones oportunas 

dirigidas a la prevencion y 

atencion de estos casos. 

Secretaria de 

Educación y 

Cultura  

Se estblecio la CAMPAÑA VAMOS TODOS A ESTUDIAR, la 

cual busca aumentar mataricula estudieantil y disminuir la tasa 

de desercion escolar

NUMERO DE 

ESTUDIANTES 

DESERTORES/NU

MERO DE 

ESTUDIANTES 

MATRICULADOS 

*100

Disminuir la tasa 

de desercion 

estudiantil en el 

Depto

I.E. oficiales, secretarias de 

educacion municipal de los 46 mpios 

no certiifcados del Depto, ICBF, 

Prosperidad Social, coordinadores 

del SISBEN , comisarias de familia, 

personerias, secretarias de salud 

municipal y otros

NNAJ del Depto

46 Municipios 

no certificados 

en educacion

Enero Diciembre Gestion

Direccion de cobertura Educativa

FANNY MOICA SUSUNAGA 

fanny.moica@sedtolima.gov.co

Mitigación y 

reducción de la 

violencia escolar

1. Abordaje social

Diseño y ejecución de estrategias de 

sensibilización que generen conciencia en 

los estudiantes frente a las consecuencias 

negativas de la violencia escolar, 

especialmente lo relacionado con el acoso o 

intimidación escolar (bullying) al interior de 

las instituciones educativas. 

Disminuir la desercion 

escolar frente al factor de 

riesgo que representa la 

violencia escolar entre 

niños, niñas y adolescentes.  

Secretaria de 

educación y 

cultura

Se coordinó con la Secretaría de Inclusión Social Poblacional 

de la Gobernación del Tolima, talleres en algunas IE, con el 

objetivo de fortalecer la Política Pública de Prevención de la 

Delincuencia Juvenil y  la promoción de derechos en niñas, 

niños y adecentes a través de la estartregia la Legalidad es mi 

cuento.

No. De IE participando 20 Inclusion Social Estudantes de 9 a 10 Por definir Julio Septiembre

Direccion de Calidad Educativa 

MARIA DEL CARMEN RAMIREZ 

CORDON 

maria.ramirez@sedtolima.gov.co 

Talleres con estudiantes de grados de 9 y 10 100%
INCLUSION 

SOCIAL

1. Prevención del consumo

Diseño y ejecución de estrategias de 

prevención motivando a la construccion de 

centros de orientacion universitaria, que 

sencibilice frente al consumo de SPA al 

interior de las instituciones educativas de 

educacion superior.    

Contar con las estrategias 

de prevencion para inciar la 

construccion de centros de 

orientacion universitaria.   

Secretaria de 

educación y 

cultura

En Convenio con la Universidad del Tolima se desarrollaran 3 

seminarios de EVS donde se abordaran temas con la 

prevención al consumo de tabaco, SPA y alcohol

No. Seminarios Programados/ No seminarios desarrollados3

Universidad del Tolima

Ministerio de Educación

Secretaria Salud  del Tolima

211  I.E 46 23/01/2023 03/12/2023 $17.500.000

Direccion de Calidad Educativa

Luis Fernando Medellin Calderón

Profesional Universitario

luis.medellin@sedtolima.gov.co

Dando cumplimiento al desarrollo del convenio 1360/2023 establecido con la universidad del  

Tolima,  se establecieron de forma virtual 3 seminarios abordando tematicas:

Enfermedades no trasmisibles: 

Enfermedades cardiovasculares, cáncer, enfermedades crónicas, diabetes.

• Estilos de Vida Saludable: Actividad física y alimentación saludable

• Estilos de Vida Saludable: Prevención del consumo de tabaco, SPA y alcohol.

Se conto con la participaciòn de la comunidad educativa de los 211 IE

100% #############

1. Prevención del consumo

Desarrollar acciones de prevencion de 

consumo de PSA dirigidos a adolescentes 

que se encuentran vinculados al sistema 

escolar y tambien a aquellos descolarizados.                         

Reducir el riesgo temprano 

del consumo de SPA en los 

niños, niñas y adolescentes 

dentros del sistema escolar 

y a aquellos 

desescolarizados. 

Secretaria de 

Educación y 

Cultura  

Socializar el protocolo para el abordaje pedagogico de la 

Prevención del consumos de SPA en las IE
Protocolo socialziado 211 Instituciones educativas Comunidad Eduativa 46 Julio Diciembre Gestión

Direccion de Calidad Educativa 

MARIA DEL CARMEN RAMIREZ 

CORDON 

maria.ramirez@sedtolima.gov.co 

Se compartio con las IE. Oficiales el Protocolo para el aboraje pedagogico de la prevención del 

consumo de SPA.

Adicionalmente se encuentra publicado en el Micrositio de Convivencia Escolar de la pagina de 

la Wenb de la Gobernación del Tolima.

100% gestión.
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La familia como 

agente protector 

de los 

adolescentes

(Incluye líneas 

de 

comunicación 

familiar asertiva - 

Convivencia 

sana y pacífica- 

Prevención del 

trabajo infantil)

Familia como 

capital social: 

Emprendimiento

s productivos

Mitigación y 

Reducción del 

Consumo de 

SPA, Alcohol y 

Tabaco



2. Consumos iniciales

Diseño y puesta en marcha de estrategias 

sobre orientacion hacia una vida saludable a 

jovenes que se encuentran en la fase inicial 

de consumo de drogas.                       

Ejecucion y desarrollo de 

ajustes periodicos de las 

estrategias de orientacion y 

reflexion de acuerdo a las 

necesidaddes de los niños, 

niñas y adolescentes. 

Secretaria de 

Educación y 

Cultura  

En Convenio con la Universidad del Tolima se desarrollaran 3 seminarios de EVS donde se abordaran temas con la prevención al consumo de tabaco, SPA y alcoholNo. Seminarios Programados/ No seminarios desarrollados3

Universidad del Tolima

Ministerio de Educación

Secretaria Salud  del Tolima

211  I.E 46 23/01/2023 03/12/2023 $17.500.000

Direccion de Calidad Educativa

Luis Fernando Medellin Calderón

Profesional Universitario

luis.medellin@sedtolima.gov.co

Dando cumplimiento al desarrollo del convenio 1360/2023 establecido con la universidad del  

Tolima,  se establecieron de forma virtual 3 seminarios abordando tematicas:

Enfermedades no trasmisibles: 

Enfermedades cardiovasculares, cáncer, enfermedades crónicas, diabetes.

• Estilos de Vida Saludable: Actividad física y alimentación saludable

• Estilos de Vida Saludable: Prevención del consumo de tabaco, SPA y alcohol.

Se conto con la participaciòn de la comunidad educativa de los 211 IE

100% #############

1. Necesidades de formacion

Diseñar y ejecutar estrategias pedagogicas 

que permitan la identificacion de aptitudes y 

capacidades de los y las estudiantes, con el 

fin de enfocar su proyecto de vida y sus 

primeros perfiles profesionales.                                                               

Identificacion y 

direccionamiento de las 

aptitudes, capacidades y 

destrezas de los y las 

estudiantes hacia la 

consolidacion de su 

proyecto de vida.  

Secretaria de 

Educación y 

Cultura  

Se llevara a cabo un proceso con una entidad sin animo de 

lucro la cual será la responsable de ejecutar junto con la 

gobernación del Tolima acciones relacionadas con la 

orientación vocacional y el proyecto de vida en estudiantes del 

grado 10 y 11 de las IE no certificadas del Departamento del 

Tolima. 

# de Estudiantes 

vinculados a 

procesos de 

formación 

vocacional. 

Universidades y fundaciones 46 Municipios Julio Diciembre Gestión

Dirección de Calidad Educativa

GLORIA ISABEL PRECIADO 

TRUJILLO

gloria.preciado@sedtolima.gov.co

2. Oferta de educacion superior 

Desarrollar actividades que fortalezcan el 

grado de informacion de los estudiantes 

frente a la oferta educativa de educacion 

superior, propiciando la organización de 

ferias educativas y visitas de las 

instituciones universitarias a los colegios.  

Adolescentes informados 

de la oferta educativa y con 

posibilidades de escoger 

una carrera mas apta a sus 

capacidades. 

Secretaria de 

educación y 

cultura

El area de Cobertura viene adelantando y acompañando el 

proceso de ofertas institucionales en el marco de la alerta 02 

del 2023 en los Municipios del norte del Tolima. 

# de Estudiantes del 

Norte del Tolima ; 

Aprox 400 

estudiantes. 

# de IE del norte 

del Tolima

Alianzas con Universidades y 

IETDH
7 Municipios Abril Diciembre

Ministerio de 

Educación - 

Gobernación

Dirección de Calidad Educativa

GLORIA ISABEL PRECIADO 

TRUJILLO

gloria.preciado@sedtolima.gov.co

2. Oferta de educacion superior

Ampliar los incentivos para el acceso de la 

educacion superior en las poblaciones 

vulnerables del Departamento, mediante 

programas y acuerdos con las empresas 

para el financiamiento, formacion y 

capacitacion de los adolescentes en areas 

que sean requeridas por el sector privado

Adolescentes identificados 

como poblacion vulnerable 

con oportunidades de 

estudiar una carrera que 

sea necesaria en el sector 

privado. 

Secretaria de 

educación y 

cultura

En este momento se ejecuta el proyecto de educación superior 

en el cual se benefician  los estudiantes con el valor total de la 

matricula para el acceso a las Universidades Públicas y 

algunas Universidades privadas del Departamento, el proyecto 

no cuenta con recursos adicionales para otro tipo de 

incentivos. 

# de Estudiantes de 

población vulnerable 

beneficiados. 

# de estudiantes 

que están 

beneficiados por 

el programa.

Alianzas con Universidades y 

IETDH
46 Municipios Febrero DiciembreGobernación del Tolima 

Dirección de Calidad Educativa

GLORIA ISABEL PRECIADO 

TRUJILLO

gloria.preciado@sedtolima.gov.co

2. Oferta de educacion superior

Creacion de un sistema de informacion que 

permita identificar la oferta educativa y los 

diferentes programas ofrecidos por las 

instituciones de educacion superior del 

Departamento.    

Aseguramiento de canales 

de comunicacion entre las 

escuelas, los colegios y las 

universidades. 

Secretaria de 

educación y 

cultura

En este momento se encuentra en proceso pre contractual 

para el desarrollo de una plataforma virtual de transformación 

pedagogica para la orientación vocacional y la comunicación de 

la oferta en las IE de los Municipios no certificados del 

Departamento del Tolima. 

# de Estudiantes de 

población vulnerable 

beneficiados. 

212 IE  

beneficiados por 

el programa.

Dirección de Calidad Educativa

GLORIA ISABEL PRECIADO 

TRUJILLO

gloria.preciado@sedtolima.gov.co

A través de la Formación Profesional 

impartida por el SENA, se busca  

implementar estrategias que permiten 

facilitar la generación de ingresos de las 

poblaciones vulnerables, brindando igualdad 

de oportunidades en el acceso a la oferta 

institucional y el mejoramiento en los niveles 

de calidad de vida. Acceso a programas de 

Formación Profesional Integral bien sea 

titulada (orientada a preparar a las personas 

para desempeñar oficios y ocupaciones 

requeridas por los sectores productivos y 

sociales) y/o complementaria (orientada a 

actualizar los conocimientos, las habilidades 

y destrezas de las personas)

Población objeto de 

atención misional del ICBF, 

sus familias y agentes 

educativos a través de la 

oferta institucional del 

SENA, enmarcado en 

convenio interadministrativo 

No. 003 calendado 29 de 

diciembre de 2020, con 

oportunidades de acceso a 

programas de formación  en 

los niveles: auxiliar – 

operario, técnicos, 

tecnólogo, profundización 

técnica, y especialización 

tecnológica.

SENA - ICBF

Orientación para el conocimiento de rutas de acceso, 

requisitos de ingreso, matrícula y características de la oferta de 

formación del SENA (Titulada y/o complementaria)

No. de jóvenes 

atendidos

Por demanda. 

Se sujeta a la 

solicitud y 

cumplimiento de 

requisitos de los 

aspirantes.

Adolescentes mayores de 14 años

Ibagué y 

demás 

municipios del 

Tolima que 

demanden 

atención.

Febrero Noviembre NA

ALVARO FREDY BERMÚDEZ 

SALAZAR, Subdirector Centro de 

Comercio y Servicios, 

afbermudez@sena.edu.co

JUAN CAMILO SOTO DÍAZ, 

Subdirector Centro Agropecuario La 

Granja,  jsotod@sena.edu.co

ALEXANDER MONTEALEGRE 

RAMÍREZ, 

amontealegrer@sena.edu.co

NORMA CONSTANZA SALAZAR 

TORRES, Coordinadora Misional 

Regional, nsalazar@sena.edu.co 

Angelica.Dimey@icbf.gov.co

En el marco de la ejecución del Convenio No. 003 suscrito con el ICBF, el SENA 

Regional Tolima, con corte a la fecha, a través de sus 3 Centros de Formación, a 

impartido en Ibague y los demás municipios del Tolima, las siguientes acciones de 

Formación a saber: 

1 acción de formación de nivel AUXILIAR con 26 aprendices matriculados.

1 acción de formación de nivel OPERARIO con 17 aprendices matriculados.

153 acciones de formación de nivel COMPLEMENTARIA, con 4189 aprendices 

matriculados.

100%

Recursos 

asignados para 

la contratación 

de instructores.

1. Cultura empresarial

Diseño y ejecucion de estrategias que 

promuevan la cultura empresarial en la 

educacion basica y media, generando 

espacios de emprendimiento, donde se 

incluya la capacitacion en materia de estudio 

de los mercados, formulacion de proyectos, 

metodos de comercializacion de productos, 

analisis de competencia y capacitacion en 

proyectos financieros. 

Apoyo y fortalecimiento de 

capacitaciones y programas 

de actualizacion 

permanente en materia de 

cultura empresarial.

Secretaria de 

educación y 

cultura

A partir de diagnóstico sobre la implementación de la catedrá 

de emprendimiento en las IE oficiales del Departamento, fue 

creada la "Red Departamental de Emprendimiento" en cuyo 

marco se elaboró propuesta de estandarización de contenidos 

por niveles y periodos desde preescolar hasta el grado once 

para esta área, la cual fue socializada en reunión con rectores 

y pretende que el Departamento sea pionero en la formación de 

los estudiantes.

En desarrollo de la estrategia de creación y fortalicimiento de 

esta Red se generan espacios de formación a docentes en los 

que igualmente se reflexiona y reconstruyen nuevas 

posibilidades para afianzar y dimensionar estos procesos tanto 

con los mismos docentes como con los estudiantes. 

Red fortalecida y 

en operación 
1

Universidad del Tolima y SENA: 

acompaña el proceso con 

formación y/o actualización a 

docentes en temas de 

emprendimiento.  

Estudiantes en edades de 5 a 17 años 

de IE urbanas y rurales del 

Departamento del Tolima 

212 feb-23 dic-23 0

Dirección de Calidad Educativa 

Ilva Inés Vargas Caviedes

Profesional Universitaria 

ilva.vargas@sedtolima.gov.co

2. Alianzas estrategicas 

Diseño y puesta en marcha de estrategias 

de apoyo al desarrollo de competencias y 

capital social de los adolescentes. 

Adolescentes con 

competencias ciudadanas 

basicas que permitan 

reconocer los derechos de 

los otros y la solidaridad. 

Secretaria de 

educación y 

cultura

Se adelanta un proceso de formación para el fortalecimiento de 

las competencias basicas y ciudadanas en los estudiantes de 

9 Municipios del Departamento del Tolima. En el marco de la 

alerta 02 y 016 de la defensoria del Pueblo. 

# de estudiantes 

beneficiados y 

fortalecidos en 

competencias 

basicas y 

ciudadanas. 

1000 estudiantes 

y docentes 

beneficiados- 

Alianzas con Universidades y 

IETDH
9 Municipios Julio Diciembre

RECURSOS 

VIGENCIA 

2023- En 

pesos

Dirección de Calidad Educativa

GLORIA ISABEL PRECIADO 

TRUJILLO

gloria.preciado@sedtolima.gov.co

Mediante el Programa de Emprendimiento, 

el SENA brinda soporte a la generación de 

emprendimiento de subsistencia social y 

tradicional, así como a los emprendimientos 

dinámicos y de alto impacto. Soportados en 

las Unidades de emprendimiento de 

Tecnoparques, Acceso al Fondo Emprender 

y la articulación con otros Fondos de 

Financiación, a través de: 

Fomento de la Cultura de Emprendimiento

Acompañamiento de Iniciativas 

Empresariales

Fortalecimiento Empresarial 

Rutas de Financiación - Capital semilla u 

otras Fuentes

Capacitación

Apoyo y fortalecimiento de 

programas en materia de 

cultura empresarial y 

emprendimiento, 

principalmente en IE 

articuladas, Operadores del 

ICBF  comunidad en 

general.

SENA - ICBF
Orientación para el acceso a la ruta de emprendimiento para la 

población vulnerable

No. de personas 

orientadas

Por demanda. 

Se sujeta a la 

solicitud.

Adolescentes mayores de 14 años y 

personas interesadas

Ibagué y 

demás 

municipios del 

Tolima que 

demanden 

atención.

Febrero Noviembre NA

JHOANNA SANCHEZ MOLINA, 

Dinamizadora Regional Centro 

Desarrollo Empresarial, 

jasanchezm@sena.edu.co

Angelica.Dimey@icbf.gov.co

Taller entrenamiento educación financiera dirigida a jovenes del programa de 

Responsabilidad Penal de la ciudad de Ibagué, del Operador FEI.

Jornada de Orientación al emprendimiento y socialización de la oferta del Centro de 

Desarrollo Empresarial. 

No. Jovenes 

entrenados 

educación 

financiera: 20 

jovenes

No. Jovenes 

orientados en 

cultura de 

emprendimiento: 

20 jovenes

No se invierten 

recursos

3.Estrategias productivas

Ejecucion de un modelo tecnico para 

jovenes en alto riesgo de consumo de 

drogas y de vinculacion a economias 

ilegales, desde un abordaje que promueva el 

planteamiento de proyectos de vida y la 

creacion de iniciativas productivas. 

Identificacion de talento 

humano en los y las 

adolescentes y orientacion 

vocacional. 

Secretaria de 

educación y 

cultura

En respuesta   Alertas Temprana  No.  02 de 2023 impartidas por la Defensoría del Pueblo se viene desarrollando un proceso de formación que permita implementar la alianza “Familia  - Escuela “ que es una estrategia para promover el desarrollo  integral de NNAJ en su trayectoria educativa No. Talleres Programados/No. Talleres desarrolladas5

Ministerio de Educación Nacional.

ICBF

Fiscalía General de la Nación
21 I.E 5 14/04/2023 04/08/2023 Gestión

Dirección de Calidad Educativa 

Luis Fernando Medellin Calderón

Profesional Universitario

luis.medellin@sedtolima.gov.co

En respuesta   Alertas Temprana  No.  02 de 2023 impartidas por la Defensoría del Pueblo se 

desarrollo un proceso de formación que permiió implementar la alianza “Familia  - Escuela “ que 

es una estrategia para promover el desarrollo  integral de NNAJ en su trayectoria educativa 

Se desarrollaron talleres en los Municipios involucrados en la Alerta Temprana No. 02 de 2023, 

que se enuneran a continuacion; Ambalena, Armero Guayabal, Lèrida, Honda,  Mariquita

100%  Gestión 

Mitigación y 

Reducción del 

Consumo de 

SPA, Alcohol y 

Tabaco

Educación 

Media y 

Superior; 

Educación no 

formal

Educación y 

Empresa



1. Nuevas tecnologias

Implementacion en el uso de las tecnologias 

de la informacion y comunicación (TIC) en 

ambientes virtuales de aprendizaje para 

acceder a la educacion de manera rapida y 

sin desplazamientos.   

Consolidacion en la 

ampliacion de la cobertura 

de los Kioscos Digitales 

liderado por el vice 

ministerio de las tecnologias 

de la informacion y la 

comunicion TIC.      

Secretaría de 

Educación y 

Cultura

Mediante la ejecución del Proyecto Educa + TIC se llevo acabo 

la instalación de espacios de innovación a traves de 21 

espacios de innovación completamente dotados, con el fnde 

seguir fortaleciento la apropiación de las tecnologias en la 

educación de los NNA del Departamento del Tolima. 

No de Kioscos 

instalados 

17 Kioscos y 4 

Aulas 

interactivas

Universidad del Tolima 21 I.E

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA SEDTOLIMA

GEIDY KATHERINE HERNANDEZ 

CARRILLO

 Geidy.Hernandez@sedtolima.gov.co

1. Nuevas tecnologias

Diseño y ejecucion de estrategias que 

promueven el acceso a las educaciones de 

los niños, niñas y adolescentes que se 

encuentran en el sector rural, pero enfocado 

a sus necesidades ( El diseño requiere 

previamente diagnosticos y georreferencias 

de las necesidades particulares de la 

poblacion objetivo). 

Proyectos de educacion 

acordes con las 

necesidades de los NNA de 

la zona rural. 

Secretaría de 

Educación y 

Cultura

A través de la red de educación rural se fortalece a los 

docentes de las instituciones educativas rurales en las 

diferentes estrategias, metodologias, competencias que se 

deben desarrollar emfocadas a las necesidades. 

Red fortalecida 1 Universidad del Tolima 125 instituciones educativas rurales 46 Municipios Julio Diciembre

Dirección de Calidad Educativa

GLORIA ISABEL PRECIADO 

TRUJILLO

gloria.preciado@sedtolima.gov.co

Mediante el SENA EMPRENDE RURAL 

(SER) Promover la generación de ingresos a 

través del desarrollo de capacidades y 

competencias de la población rural mediante 

el acompañamiento y fortalecimiento de las 

iniciativas productivas orientadas al 

autoconsumo  y el emprendimiento; 

considera: 

Formación (Emprendimiento y 

Empleabilidad) 330 Horas

CAMPESENA - Es una estrategia del SENA 

para promover el reconocimiento de la labor 

del campesinado colombiano, fortalecer su 

economía y facilitar el acceso de esta 

población a los diferentes programas y 

servicios del SENA, con justicia social, 

ambiental y económica; dirigida a la 

población campesina de todas las regiones 

del país, asociaciones campesinas, 

cooperativas y organizaciones que la 

representan.

Busca fortalecer las capacidades, 

conocimientos y habilidades de la población 

campesina, y abrirle la puerta a nuevas 

opciones que le permitan incrementar sus 

ingresos y mejorar su calidad de vida.      

Este programa se encarga 

de propiciar la inclusión de 

personas y comunidades de 

la ruralidad en actividades 

productivas. Desarrolla 

procesos de formación y 

fortalecimiento empresarial 

y/o comunitario rural 

mediante 2 rutas de 

atención, que se 

encuentran enmarcadas en 

los principios de economía 

familiar:

Emprendimiento 

Rural: generación y 

fortalecimiento de 

emprendimientos con 

enfoque en autoconsumo y 

negocios rurales.

Empleabilidad en 

Ocupaciones 

Rurales: formación para la 

especialización en 

competencias técnicas 

operativas en actividades 

del sector rural.

SENA - ICBF
Orientación para el conocimiento de rutas de acceso, 

requisitos, ingreso y características de la oferta de formación 

No. de adolescentes 

vinculados a la 

estrategia

Sujeto a la 

solicitud y 

cumplimiento de 

requisitos de los 

aspirantes

Adolescentes mayores de 14 años

Ibagué y 

demás 

municipios del 

Tolima que 

demanden 

atención.

Febrero Noviembre NA

GINA DEL PILAR SANCHEZ 

SANCHEZ, Coordinadora Programas 

Especiales, Centro Agropecuario La 

Granja, gisanchez@sena.edu.co

Durante la vigencia 2023 el Centro Agropecuario La Granja tiene una meta asignada para 

el programa Sena Emprende Rural - SER correspondiente a jovenes rurales entre 15 y 

28 años de 1568 cupos de los cuales se han atendido 1434. Formaciones ejecutadas en 

los 47 municipios del departamento del Tolima a través de formaciones complementarias 

en las lineas de Negocios rurales de las áreas agroindustria, agricola, pecuaria, 

ambiental, artesanias y turismo.

91,50%

 $662,393,280  

Correspondient

es a 

Contratación 

de Instructores 

y adquisición 

de materiales 

de formación 

2. Identificacion de necesidades

Acompañamiento en la inclusion escolar de 

los y las adolescentes y jovenes con 

necesidades educativas especiales. 

Seguimiento en los 

procesos de inclusion para 

garantizar la permanencia 

de los y las adolescentes y 

los jovenes con 

discapacidad en el sistema 

escolar.

Secretaría de 

Educación y 

Cultura

A traves del Proyecto de "APOYO INTEGRAL E INCLUSIÓN 

EDUCATIVA DE GRUPOS POBLACIONALES 

VULNERABLES, EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA”; el 

cual tiene como objetivo brindar atención especial a los 

estudiantes con discapacidad auditiva, visual y cognitiva, 

estudiantes con talentos excepcionales y estudiantes víctimas 

del conflicto armado. 

# de estudiantes a 

atender 
1

Proceso de licitacion publica y 

contratacion directa.  
Estudiantes registrados en el SIMAT 46 Municipios Julio Diciembre

1,500,000,00

0

Direccion de Cobertura Educativa

MARIA CRISTINA CARDONA

LILIANA PATRICIA SANCHEZ 

TELLO 

Con el fin de dar apoyo a las IE priorizadas para la atención especial a los estudiantes con 

discapacidad auditiva se realizó la contratación de prestación de servicios  de 19 interpretes, 12 

modelos linguisticos  y la contratación la profesional Educadora especial para atender 25 

estudiantes en diferentes instituciones que requieren atención especializada en sus procesos de 

aprendizaje.: IE Mario Sánchez Andrade, IE Guasimal de Espinal; IE Luis Carlos Galán 

Sarmiento de Venadillo; IE Sumapaz de Melgar; IE Pérez y Aldana de Purificación; IE Roberto 

Leyva de Saldaña; IE Alfonso Palacios Rudas de Honda; IE Nuestra Señora del Carmen del 

Líbano; IE Luis Felipe Pinto de Prado; IE Colombo Scala de Lérida; IE Francisco Julián Olaya de 

Rioblanco; IE Soledad Medina de Chaparral; IE La Paz 1 de Flandes, I.E Manuela Umaña, Sor 

Josefa del Castillo, Normal superior de Icononzo, Normal superior de Falan, Normal superior de 

Villahermosa. 

El proceso de LP-061-2023, fue revocado, por tanto está  en proceso una Selección Abreviada 

de Menor cuantía, para contratar los profesionales de apoyo que atenderán a los estudiantes 

con modelos e Interpretes.

A la fecha, con el fin de continuar con el apoyo y ampliar las IE priorizadas se realizaron dos 

contrataciones con profesionales; Educadora Especial Contrato 1451 de 2023 y una psicóloga 

con el contrato 2633 de 2023, las cuales recorren el departamento en la diferentes I.E brindando 

atención a docentes, padres de familia, y estudiantes, brindando actualización del PIAR y 

conocimientos actualizados en metodologías flexibles y herramientas para atender a los 

estudiantes con discapacidad.

En cunto a la poblacion victima del conflicto armado, se encuentra vinculado el personal 

profesional en psicologia (4). a través de  prestación de servicios, para el apoyo en la atención 

especial a estudiantes víctimas del conflicto armado, en el marco del proyecto: “Apoyo integral e 

inclusión educativa de grupos poblacionales vulnerables, en el departamento del Tolima, en los 

municipios tales como: Alvarado, Ambalema, Murillo, Rovira, Valle de San Juan, Coello, Ataco, 

Chaparral, Planadas, Rioblanco, Armero Guayabal, Honda, Lerida, Mariquita, Icononzo y 

Venadillo en los temas: Derechos y Deberes Humanos, Convivencia y Paz, Violencia 

Intrafamiliar, Violencia Sexual, Resiliencia, El perdón y Proyecto de Vida, a los estudiantes 

víctimas del conflicto armado matriculados en el SIMAT, padres de familia y docentes; para 

garantizar el acceso y permanencia de los estudiantes al Sistema educativo. 

97%

92%

DISCAPACIDAD

$1.747.200.000

VICTIMAS DEL 

CONFLICTO

$84.000.000

1. Mejoramiento de procesos

Integrar en los Planes Educativos 

Institucionales (PEI) el area etica, valores y 

ciudadania. 

NNA conozcan y respeten 

los derechos y deberes que 

ellos mismos tienen. 

Secretaría de 

Educación y 

Cultura

El proceso D02.02 contempla en el area de Gestión educativa 

la gestión PEI en su revisión, retroalimentación y procesos de 

resignificación donde se debe evidenciar que las areas de etica 

y valores y ciudadania estén siendo implementadas en las IE 

del Departamento. 

# de PIE revisados, 

retroalimentados 

100 PEI 

Revisados y 

retroalimentados 

Universidades y fundaciones Estudiantes registrados en el SIMAT 46 Enero Diciembre Gestión

Dirección de Calidad Educativa

GLORIA ISABEL PRECIADO 

TRUJILLO

gloria.preciado@sedtolima.gov.co

2. Practicas participativas

Construir practicas pedagogicas 

participativas e incluyentes, donde se 

involuicre a la comunidad educativa en la 

construccion y reformulacion de los PEI de 

las instituciones educativas.  

La participacion de la 

comunidad educativa en la 

construccion del PEI 

propiciara un proyecto 

educativo con estandares 

mas elevados de inclusion 

social en los NNA.

Secretaria de 

Educación y 

Cultura

Segun la guia 34 del MEN en el proceso de Autoevaluación en 

la elaboración y formulación de PMI y revisión de los PEI anual 

con el aval del consejo directivo, se establece la resignificación 

de los PEI de las IE oficiales del Departamento del Tolima. 

212 IE 

212 IE  

beneficiados por 

el programa.

Gobernación del Tolima Estudiantes registrados en el SIMAT 46 Enero Diciembre Gestión

Dirección de Calidad Educativa

GLORIA ISABEL PRECIADO 

TRUJILLO

gloria.preciado@sedtolima.gov.co

1. Articulación testamentaria

Llevar a cabo reuniones periodicas con los 

estamentos estudiantiles, integrados por un 

representante de estudiantes, de egresados, 

de padres de familia, de docentes, 

coordinadores y rector, con el fin de evaluar 

la pertinencia y eficacia de las disposiciones 

que componen el manual de convivencia e 

identificar necesidades en su actualizacion, 

procurando la participacion y deliberacion en 

la toma de decisiones. 

Fortalecimiento de los 

procesos de actualizacion 

de los manuales de 

convivencia a traves de un 

organo de revision que 

involucre a los diferentes 

estamentos de la 

comunidad educativa. 

Secretaría de 

educación y 

cultura             

De acuerdo con la Ley 1620 de 2013, se han llevado a cabo 

reuniones con toda la comunidad educativa y en articulación 

con las instituciones realacionadas con la gestión de la 

convivencia escolar tales como el ICBF, La Policía de infancia 

y adolescencia y la Fiscalía 

212 IE 50 IE

Se ha realizado articulacion de estas 

acciones con el ICBF, la Policía de 

infancia y adolescesncia, comisarias 

de familia, Personerías munciipales 

y la Fiscalia

50 IE, 50 rectores, 50 coordinadores, 30 

Docentes orientadores, 700 docentes de 

aula, estudiantes 20.000

46 Municipios Enero Diciembre Gestión

Direccion de Calidad Educativa 

MARIA DEL CARMEN RAMIREZ 

CORDON 

maria.ramirez@sedtolima.gov.co 

Se realizó jornadas de capacitación con el acompañamiento de la Fiscalia a 340 Docentes de 7 

IE en aspectos relevantes de la Ley 1620 de 2013.

Adicionalmente, se socializo el micrositio de Convivencia Escolar alojado en la pagina de la 

Gobernación con las iE en el marco del Foro Educativo.  

100 gestión.

Modelos 

Educativos 

Flexibles para 

los y las 

Adolescentes
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Integración en 

los Planes 

Educativos 

Institucionales - 

PEI

Manuales de 

Convivencia



2. Practicas restaurativas

Construccion metodologica y desarrollo de 

practicas restaurativas dirigidas a 

estudiantes de las instituciones educativas.

Estudiantes capacitados en 

replicar practicas 

restaurativas en otros 

espacios, tales como el 

familiar y el comunitario. 

Secretaría de 

educación y 

cultura             

De acuerdo con la Ley 1620 de 2013, se han llevado se han 

capacitado a los estudiantes de las comunidades educativas 

en practicas restaurativas, mediación y soluccion negociada de 

los conflictos en las IE

212 IE 50 IE

Se ha realizado articulacion de estas 

acciones con el ICBF, la Policía de 

infancia y adolescesncia, comisarias 

de familia, Personerías munciipales 

y la Fiscalia

50 IE, 50 rectores, 50 coordinadores, 30 

Docentes orientadores, 700 docentes de 

aula, estudiantes 20.000

46 Municipios Enero Diciembre Gestión

Direccion de Calidad Educativa 

MARIA DEL CARMEN RAMIREZ 

CORDON 

maria.ramirez@sedtolima.gov.co 

En el marco de los Comités Escolares las IE desarrollan procesos de formaicón en el marco de 

su autonomía.

2. Practicas restaurativas

Elaborar protocolos para la atencion de 

casos de adolescentes que se encuentran 

en riesgo de caer en la delincuencia.

Docentes y personal 

educativo capaz de 

implementar protocolos para 

atender casos de 

adolescentes que se 

encuentran en riesgo de 

seguir el sendero 

delincuencial. 

Secretaría de 

educación y 

cultura             

De acuerdo con la Ley 1620 de 2013 y en articulación con la 

Red de Docentes Orientadores del Tolima DOCOTOL, se han 

diseñado los protocolos de atenciosn de las situaciones que 

inciden en la convivencia escolar, de igual manera se ha 

capacitado a los docentes de aula respecto a la 

implementacion de estos protocolos en el aula de clase

212 IE 50 IE 

Se ha realizado articulacion de estas 

acciones con el ICBF, la Policía de 

infancia y adolescesncia, comisarias 

de familia, Personerías munciipales 

y la Fiscalia

50 IE, 50 rectores, 50 coordinadores, 30 

Docentes orientadores, 700 docentes de 

aula, estudiantes 20.000

46 Municipios Enero Diciembre Gestión

Direccion de Calidad Educativa 

MARIA DEL CARMEN RAMIREZ 

CORDON 

maria.ramirez@sedtolima.gov.co 

Se genero material de apoyo el cual se encuentra publicado en el micrositio de Convivencia 

Escolar en la página web de la Secretaria de Educación, sobre diferente aspectos.

DOCOTOL, genero tambien materila sobre diferentes riesgos, el cual se compartio ocn las IE

100 gestion

1. Participación comunitaria

Desarrollar actividades culturales conjuntas 

con entidades del sector publico que 

propicien y financien escenarios artisticos y 

culturales, buscando la participacion de 

niños, niñas y adolescentes. 

NNA activos en la 

comunidad y agentes de 

cambio a traves de 

escenarios artisticos y 

culturales.

Secretaría de 

Educación y 

Dirección de 

Cultura             

Desarrollo de  42 eventos de la agenda cultural "Tierra de  

Festivales", que ofrece una serie de alternativas para el 

aprovechamiento del tiempo libre para los diferentes grupos 

poblaciones principalmente 

Cantidad de eventos 

adelantados por año

EP2MP75 - 

Agenda cultural 

multisectorial 

articulada con la 

oferta cultural del 

departamento

NNA - ADULTO MAYOR TOLIMA MARZO
DICIEMBR

E

10 Mil 

Millones

Angélica María Buenaventura - 

contratista - 3118518935 - 

angelica.buenaventura@sedtolima.go

v.co

Se realiza avance de la agenda cultural con el desarrollo de las siguientes acciones:

1. Festival de la música colombiana

2. Festival de música sacra

3. Conmemoración el día del Tolima

4. Festival de mariachis

5. Inés rojas luna

6. La batalla de los mejores

7. Festival folclórico colombiano

8. Festival Turístico, Cultural y Tradicional San Juan y San Pedro - Lérida 

9. Festival de orquestas tropicales

10. Festival de Teatro del Tolima

11. Festival cultural de la avena y la fritanga – Venadillo

12. Festival Mangostino de Oro – Mariquita

13. Festival de la Bandola y música andina

14. Ibagué Brass

15. Festitíteres

16. Ibagué festival

17. Mano al aire fest

18. Palo pa Rumba

0,6
$32

Millones

2. Empoderamiento estudiantil

Desarrollar procesos pedagogicos que 

permitan la expresion de practicas culturales 

ancestrales y modernas en los estudiantes y 

motivar dichas iniciativas con incentivos 

simbolicos. 

Generacion de iniciativas de 

los estudiantes, en la 

manifestacion de 

expresiones artisticas y 

culturales y el jalonamiento 

de otros estudiantes por 

medio de beneficios o 

incentivos simbolicos. 

Secretaría de 

Educación y 

Dirección de 

Cultura             

Procesos de formación subregional de  talleres formativos en 

danza, dirección de bandas sinfónicas, bandas marciales, 

clinicas de coros, percusión, trompetas y fliscorno, iniciación 

en música, artes circenses, maquillaje y actuación para la 

comunidad en general

Documentos de 

planeación 

realizados/ 

documentos de 

planeación 

proyectados

EP2MP76 - 

Procesos 

subregionales de 

formación 

artística y 

cultural en la 

primera infancia, 

infancia, 

adolescencia, 

juventud, adultos 

y adultos 

mayores 

implementados

NNA - ADULTO MAYOR

Ibagué,  

Fresno, 

Planadas, 

Mariquita, 

Armero, 

Honda, 

Flandes, 

Venadillo, 

Mariquita, 

Ambalema, 

Cajamarca, 

Carmen de 

Apicala,  

Melgar,  Prado, 

saldaña, 

Guamo, 

Alvarado, San 

Antonio.

JULIO
DICIEMBR

E

1.754 

Millones 

Angélica María Buenaventura - 

contratista - 3118518935 - 

angelica.buenaventura@sedtolima.go

v.co

Se da inicio en el mes de julio a los procesos de formación artística en el departamento:

Centro cultural, Biblioteca banco de la república, Centro carcelario Coiba-Picaleña, Casa 

cultural mariquita, Casa cultural guamo, Casa cultural venadillo, Casa cultural Carmen de 

Apicalá, Planadas, iniciación musical en flauta dulce, Planadas, banda sinfónica, Planadas, 

música tradicional, Planadas, coro, Planadas, iniciación musical en piano, B/ los mandarinos, 

Colegio Santiago Vila escobar, Urb. Los Alpes de Ambalá, B/ los ciruelos, B/ Ibagué 2000, Villa 

pinzón, Boyacá, Yuldaima, Trinidad ancón, salón comunal, Col Luis Carlos Galán, salón 

comunal, Formación talentos musicales, Formación talentos musicales, Col raíces del futuro, 

Col Luis Carlos Galán, Fund. Funartes, Salón comunal, Cds UNIMINUTO sede de Ambala, 

Fundación Patiyal gaviota, Fundación grupo de apoyo - restaurando sueños, Iglesia san 

cayetano, Jorge Quevedo, jardín comuneros, Biblioteca soledad Rengifo, Vda santa teresa, 

Junta de acción comunal barrio salado, Asojuntas, Salón comunal barrio bellavista, Escuela 

Andrés López de Galarza, Iglesia del barrio el triunfo, salón comunal San Diego, Escuela 

sagrado corazón de Jesús, salón comunal Alaska, Sede colegio santa clara de Asis, salón 

comunal barrio jordán etapa 2 y 6, Salón cultural los mártires, Estadio Manuel Murillo Toro, Ins. 

Leónidas rubio Villegas, Uribe Uribe - salón comunal, I.E Joaquín Paris, I.E Jorge Eliecer 

Gaitán, Fundación reina Sofia, I.E Darío Echandía, I.E Joaquín Paris, salón comunal barrio 

Combeima, salón comunal  barrio Matallana, salón comunal barrio industrial, Centro de 

formación en danza RL dance Company, Estrellas, Kiwanis, Alamos, Gaviota, Delicias, 

Libertador y Academia sensación.

0,95
$901 

Millones

En materia de empleo para las familias, la 

Agencia Púbica de Empleo, APE, acerca a 

la oferta y la demanda a través de procesos 

como: orientacion ocupacional y 

empresarial, intermediacion laboral 

(Asistencia en la búsqueda de Empleo, 

Alianza Público - Privadas, Puestos de 

Trabajo),  formacion ocupacional, 

convocatorias especiales y  flujos 

migratorios (Agencia Transnacional). 

Se consituye en la ruta de 

ingreso de la atención 

institucional a poblaciones 

vulnerables, mediante: 

Registro, actualización y 

soporte de HV buscadores 

de Empleo; Area de 

Autoconsulta para los 

Buscadores de Empleo; 

Registro de Empresarios;  

Registro y Seguimiento de 

Vacantes.

SENA - ICBF

Inducción en los servicios de la Agencia Pública de Empleo, 

Registro y orientación ocupacional en el manejo de aplicativo 

APE y demás herramientas, que permitan a los usuarios 

realizar una efectiva búsqueda de empleo y aumentar las 

posibilidades de vinculación laboral.

Adolescente en 

conflicto con la ley 

penal y jóvenes 

vulnerables.

Por demanda. 

Se sujeta a la 

solicitud.

N.A

Adolescentes mayores de 14 años y 

familias. Se sujeta a normatividad 

vigente en materia de permiso emanado 

del MinTrabajo.

Ibagué y 

demás 

municipios del 

Tolima que 

demanden 

atención.

Febrero Noviembre NA

Diana Marcela Hernández Cifuentes, 

Coordinadora APE, 

dhernandezc@sena.edu.co

En el marco del convenio SENA-ICBF, durante lo corrido de la vigencia 2023, la Agencia 

Pública de Empleo del SENA, ejecutó once talleres de orientación ocupacional dirigidos a 

69 adolescentes en conflicto con la ley penal y jóvenes vulnerables en la ciudad de 

Ibagué, en temáticas como manejo del aplicativo APE, preparación para la vida laboral, 

mercado laboral e identificación de intereses y habilidades ocupacionales, los cuales 

fueron previamente articulados con los operadores de ICBF en el marco del POA.

La Agencia Pública de Empleo, participó activamente en la jornada de empleabilidad con 

los jóvenes en conflicto con la ley penal (SRPA)  y sus familias, que tuvo como objetivo 

brindar orientación ocupacional en el manejo de herramientas para la creación de hoja de 

vida y socializar la ruta de empleabilidad y emprendimiento para los jóvenes del 

departamento del Tolima y su red de apoyo.

100% NA

La Certificación de Competencias Laborales 

es un proceso gratuito que el SENA 

desarrolla para verificar y certificar las 

habilidades, destrezas y conocimientos que 

tiene una persona para desarrollar una 

función o labor determinada. La Certificación 

de Competencias Laborales es un proceso 

gratuito que el SENA desarrolla para

verificar y certificar las habilidades, 

destrezas y conocimientos que tiene una 

persona para

desarrollar una función o labor determinada.

Promueve y reconoce el 

aprendizaje y la experticia 

adquirida a lo largo

de la vida laboral, de 

aquellos colombianos que 

se encuentren vinculados 

laboralmente o que

estén en búsqueda de 

empleo e independientes y 

que demuestren experiencia 

en una labor,

arte u oficio, que les 

conceda como resultado un 

certificado del SENA sobre 

su desempeño en

el desarrollo de una 

actividad productiva.

SENA - ICBF

 Estrategia para nuevas oportunidades de empleabilidad: 

Corresponde al reconocimiento de competencias adquiridas en 

forma autónoma o mediante procesos de formación o 

educación, sin requerir experiencia laboral como requisito para 

ingresar al proceso. Para acceder a proyectos bajo esta 

estrategia, y como requisito de inscripción, los aspirantes 

deberán participar en una fase diagnóstica y aportar su 

documento de identificación.  Los aspirantes que participaran 

bajo esta línea de atención son aquellas personas en 

búsqueda de empleo sin experiencia, que consideran que 

cumplen con los criterios de evaluación y con conocimientos 

demostrables afines y exigidos en el referencial de evaluación.  

No. de adolescentes 

evaluados y 

certificados

Por demanda. 

Se sujeta a la 

solicitud.

N.A

Adolescentes mayores de 14 años y 

familias. *Se sujeta a cumplimineto de 

requisitos

menores de edad con permiso vigente 

emitido por el Ministerio del Trabajo de 

acuerdo con Artículo 35 de la ley 1098 

del 2006, para desempeñar el cargo y 

las actividades autorizadas por esa 

entidad, las cuales deben corresponder 

con las competencias a evaluar y 

certificar. 

Ibagué y 

demás 

municipios del 

Tolima que 

demanden 

atención.

Febrero Noviembre NA

NORMA CONSTANZA SALAZAR 

TORRES, Coordinadora Misional 

Regional, nsalazar@sena.edu.co 

MÓNICA DEL PILAR SUÁREZ 

PACHECO, Verificadora Regional 

Evaluación y Certificación 

Competencias Laborales, 

mdsuarezp@sena.edu.co

Dinamizadores Centros de Formación

Como estrategia NOE del proceso de Evaluación y Certificación de Competencias 

Laborales, el centro de Industria y Construcción, bajo el proyecto nacional PN12-2023-73-

9226-P2764 de la mesa sectorial de Construcción e Infraestructura, certifico a 30 

aprendices en la norma 280301171 "Replantear los diseños de acuerdo con planos y 

especificaciones técnicas de construcción"

100% NA

Solidaridad, 

convivencia y 

pactos 

ciudadanos

Dentro del plan de trabajo del Grupo de Protecion a la Infancia y Adolescencia, se 

llevaron a cabo accioens en instituciones educativas, en sectores publicos, entornos 

escolares, parques, plazas de mercado, centros recreacionales, socializando la 

temanatica de las diferentes violencias, y la vinculacion de NNA en la comision d edelitos 

como el porte de sustanticas, lesiones personales y homicidio    

100% 0

Dentro del plan de trabajo del Grupo de Protecion a la Infancia y Adolescencia, se 

llevaron a cabo acciones en instituciones educativas, dentro del programa abre tus ojos 

socializando la temanatica de las diferentes violencias, y la vinculacion de NNA en la 

comision d e delitos. 

100% 0

Julio Diciembre

CT. Erika Andrea Ortiz Galeano, Jefe 

Grupo de Proteccion a la Infanica y 

Adolescencia METIB, 3114600706, 

metib.ginad@policia.gov.co

Realizar acciones de 

Prevencion en la 

Jurisdiccion de 

Policia de 

Metropolitana de 

Ibague.

100 ICBF, PERSONERIA, SECRETARIA DE SALUD Niños, niñas y adolescentes Metropolitana de Ibague

Políticas y 

programas de 

desarrollo 

cultural

2. Intervencion psicosocial a jovenes en 

situacion de riesgo pertenecientes a 

pandillas

La identificacion y georreferencia de las 

zonas con presencia de pandillas, grupos 

armados y juveniles por municipios.  

Identificar las zonas para 

redirigir esfuerzos 

geograficamente y 

poblacional en relacion a la 

proteccion y plan de accion 

respecto de los niños, niñas 

y adolescentes en riesgo. 

 Infancia y 

Juventud de la 

Policia Nacional

Intervenir a niños, niñas y adolescentes a traves del programa 

ABRE TUS OJOS, mitigando los diferentes factores que 

afecten la integridad fisica y emocional de NNA.
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Desarrollo del programa de prevencion Abre tus Ojos - Rutas y 

Lineas de de atencion de Casos de vulneracion de derechos de 

NNA 

Realizar acciones de 

Prevencion y difusion 

en la Jurisdiccion de 

Policia de 

Metropolitana de 

Ibague.

120
ICBF, PERSONERIA, 

SECRETARIA DE SALUD
Niños, niñas y adolescentes

ESPINAL

ROVIRA

MELGAR

PURIFICACIÓ

N

CHAPARRAL 

LERIDA

LIBANO

HONDA

JULIO AGOSTO NO APLICA

Intendente. EDGAR 

MAURICIO RODRIGUEZ 

MORALES

Jefe Grupo de Proteccion 

a la Infancia y 

Adolescencia DETOL, 

3212031945

detol.ginad@policia.gov.c

o

Actividades de prevencion en atencion al Programa Abre Tus Ojos, vigilancia y control,en 

los diferentes sectores de mayor afluencia de publico donde puedan incurrir la comision 

de delitos siendo victimas o victimarios NNA, (Plazas de Mercado, Vias Publicas, Sector 

Hotelero, Parques, Centro Educativos) 

Tematicas: Prinicipios y Valores

Legislacion Nacional

Pautas de Crianza 

Consumo de SPA

Trabajo Infantil

711 NNA Beneficiados

100% NO APLICA

Secretaría del 

Interior - Infancia 

y Juventud de la 

Policia Nacional

Campañas pedagogicas de promocion de valores y asistencia 

tecnica para la solucion pacifica de conflictos.
unidades 16 campañas

FISCALIA SECCIONAL TOLIMA: 

cultura de la legalidad, prevencion de 

violencias, hurto, extorsion y maltrato 

animal.

lideres comunitarios, docentes, padres 

de familia y estudiantes

chaparral, 

mariquita, san 

luis, armero, 

prado, 

palocabildo, 

venadillo, 

payande, 

ambalema, 

chicoral, 

alpujarra, 

ibague, valle de 

san juan, 

murillo

junio diciembre 0

anderson fabian jabela cubillos

contratista secretaria del interior

cel: 3012935698

e-mail: andersonjabela@gmail.com

se han realizado 18 campañas en los municipios de cobertura relacionados, con una 

asistencia aproximada a 1800 personas intervenidas entre docentes, padres de familia y 

estudiantes.

113% 0
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Participación y 

liderazgo juvenil 

1) Participación social                                                                                                                

Fortalecer los espacios de participación 

política y ciudadana de los grupos y 

organizaciones de adolescentes mediante 

actividades que los incentiven a 

involucrarsen en procesos de toma de 

decisiones que afectan de manera directa o 

indirecta al departamento, municipio o sus 

localidades. 

Adolecentes consientes de 

la responsabilidad social 

que tienen frente a sus 

comunidades. 

Secretaría de 

inclusión social 

poblacional - 

Dirección de 

infancia y 

juventud

Fortalecimiento de la Plataforma Departamental o Plataformas 

municipales, Funcionamiento del Consejo departamental de 

Juventud y fortalecimiento de los Consejos Municipales de 

Juventud, Realización de Asambleas Departamentales de 

Juventud. Acompañamiento al CDJ y PDJ dentro del Consejo 

Departamental de Polìticas Pùblicas de Juventud (art. meta 8 

y9)

1. Brindar 

acompañamiento 

técnico desde el área 

psicosocial a las 

instancias que 

integran el sistema 

departamental de 

juventud apoyando 

las convocatorias, 

definición de 

agendas, 

actualización de 

integrantes, y plan de 

acción.

2. Realizar Jornadas 

de capacitación y 

asistencias a 

integrantes de 

consejos municipales 

de juventud, 

plataformas de 

juventud y 

comisiones de 

concertación y 

decisión.

3. Brindar 

acompañamiento 

técnico a la 

plataforma 

departamental de 

juventud apoyando 

las convocatorias, 

definición de 

*2 asambleas 

anuales (Enero y 

Julio)                                          

*N° de 

Asistencias 

tenicas 

requeridas 

durante el año                 

*N° de 

acompañamiento 

técnico a la 

plataforma 

departamental de 

juventud 

apoyando las 

convocatorias, 

definición de 

agenda

Consejo de Juventudes - Plataforma 

de Juventudes - Colombia Joven - 

Enlaces Municipales de Juventudes 

y Alcaldia 

Jóvenes (14 - 28 años) pertenecientes a 

los subsistemas de juventud
47 02/01/2023 30/12/2023 132400000

Se realizarón 7 de las 2 asambleas de juventud que indica la ley, se hizó una asamblea 

por subregión y los municipios anfitriones fueron: Ortega, Mariquita, Espina, Lérida, 

Ibagué, Melgar y Guamo. En total se impactarón 302 jóvenes en los siguientes 

municipios: Alpujarra, Alvarado, Anzoátegui, Armero, Ataco, Cajamarca, Carmen De 

Apicalá, Chaparral, Coyaima, Espinal, Falan, Fresno, Guamo, Herveo, Honda, Ibagué, 

Icononzo, Lérida, Mariquita, Melgar, Murillo, Natagaima, Ortega, Palocabildo, Planadas, 

Purificación, Rioblanco, Rovira, Saldaña, San Antonio, San Luis, San Sebastián de 

Mariquita, Santa Isabel, Suarez, Valle De San Juan y Venadillo.

Frente a las asistencias técnicas a los municipios, se han realizado 10 asistencias 

técnicas a los siguientes municipios: Fala, Rioblando, 2 a Murillo, Ataco, Anzoateguí, 

Lérida, Falan, Armero Guayabal y Roncesvalles.

Lo que respecta al acompañamiento técnico a la plataforma departamental de juventud, 

se ha coordinado junto los representantes de la plataforma todo el apoyo para las 7 

asambleas, de igual forma se les apoya con el desplazamiento a los eventos que sean 

necesarios como las 7 asambleas y el evento de colombia jóven en territorio, Finalmente 

se realizó la circular 032 para la actualización de las plataformas municipales y la 

busqueda de suplencias de las vacancias de las plataformas municipales.

sambleas: 

Esperadas 2, 

Realizadas 7. 

Porcentaje de 

Avance: 350%

Asistencias 

Técnicas: 

Esperados 10, 

Realizados 10. 

Porcentaje de 

Avance: 100%

Acompañamient

os a Plataforma: 

Esperados 10, 

Realizados 10. 

Porcentaje de 

Avance 100%

Desagregado 

Avance:

Asambleas: 

350% * 0,4 = 

140%

Asistencias 

Técninas: 100% 

* 0,3 = 30%

Acompañamient

os a Plataforma: 

100% * 0,3 = 

30%

Total de Avance 

en el 

cumplimiento de 

la meta: 200%

2. Incidencia en grupos especificos y 

estrategicos de la población

Diseño e implementación de programas y 

campañas que se ajusten a la realidad y 

necesidades de los niños, niñas y 

adolescentes con el objetivo de prevenir la 

violencia y disminuir factores de riesgo 

sobre la vinculación de los NNA al delito.  

Programas, proyectos y 

acciones diseñadas y 

ajustadas a la localidad que 

protegen a los segmentos 

de niños, niñas y 

adolescentes mas 

vulnerables.                 

Secretaría de 

inclusión social 

poblacional - 

Dirección de 

infancia y 

juventud

ejecutar las estrategias crianza amorosa mas juego 

encaminada en la implementacion de pautas de crianza por 

medio del juego  , me cuido, te cuido, nos cuidamos dirigida a 

NNA Con el fin de brindar mecanismos de autocuidado y 

cuidado a los pares  y me rehuso al abuso. que se encamina 

en la prevencion de todas las Violencias.

1. Número de 

mecanismos de 

articulación para la 

prevención de las 

violencias y la 

promoción de los 

derechos de los 

niños, niñas y 

adolescentes 

implementado y con 

seguimiento

1. se realiza 3 

encuentros en 

instituciones 

educativas 

dirigido a padres 

de familia  

implementando 

la estrategia  

crianza amorosa 

mas juego.  -( 

julio - agosto)   2. 

se realiza  3 

encuentros 

dirigidos a NNA 

con la estrategia 

me cuido, te 

cuido, nos 

cuidamos ( julio- 

agosto) . 3 se 

realiza 47 

encuentros en  

instituciones 

educativas del 

departamentos 

del tolima  ( julio- 

noviembre)

1. instituciones educativas                 

2. funcionarios publicos.                     

3 padres de familia 

1. niños, niñas y adolescentes entre ( 7 

a 17) pertenecientes a las instituciones 

educativas del Departamento del tolima.  

2 padres y cuidadores de NNA ( Entre  

22 a 68)

47 municipios 

del 

Departamento 

junio de 

2023

Noviembre 

del 2023 
170883200

Nayareth Castaño Jimenez / Directora 

infancia y juventud 

1. Como una forma de avanzar en acciones puntuales orientadas a la prevención de las 

violencias contra NNA surge la iniciativa de la “ ESTRATEGIA DE CRIANZA 

AMOROSA + JUEGO donde por medio de esta estrategia de manera lúdica y simbólica 

se brindaron herramientas y prácticas de crianza amorosa que aporten a la 

transformación de los imaginarios y creencias que validan las violencias contra niñas, 

niños y adolescentes en el entorno hogar, para que estas herramientas sean replicadas 

entre las familias. buscando de esta manera generar un cambio social para erradicar la 

violencia como método de corrección y crianza de los niños, niñas y adolescentes de 

nuestro departamento, y promover que se garanticen sus derechos mediante la 

articulación de las instituciones, las familias y la comunidad y generar entorno al cuidado 

y protección de la niñez.

  I.E JORGE ELIECER GAITAN del municipio de FLANES, (AGOSTO 9) Con 15 

padres de familia de los  niños de los grados de tercero a quinto. I.E CAMPOALEGRE 

EUCLIDES BARRAGAN MENDEZ del municipio de LIBANO, (23 DE AGOSTO)  con 

12 padres de familia de los niños de los grados tercero y cuarto.                                                      

2.  Como una forma de avanzar en acciones puntuales orientadas a la prevención de las 

violencias contra NNA surge la iniciativa  ““YO TE CUIDO, TÚ ME CUIDAS, NOS 

CUIDAMOS donde se  Emplearon metodologías relacionadas con el juego, el arte y la 

exploración se invita a los NNA a conocer sus derechos y las maneras en las que se 

pueden prevenir las diferentes violencias que emergen en todas las áreas vitales de los 

individuos, de tal forma se busca fortalecer ambientes protectores, que promuevan un 

desarrollo integral. I.E JORGE ELIECER GAITAN del municipio de FLANES, (AGOSTO 

9) Con 30  niños de los grados de tercero a quinto. I.E CAMPOALEGRE EUCLIDES 

BARRAGAN MENDEZ del municipio de LIBANO, (23 DE AGOSTO)  con 40 niños de 

los grados tercero y cuarto.                                                                                                                                                           

3. Como una forma de avanzar en acciones puntuales orientadas a la prevención de las 

violencias contra NNA surge la iniciativa de la “REALIZAR ACOMPAÑAMIENTO CON 

LA ESTRATEGIA “ME REHUSO AL ABUSO”. ” la cual tiene como objetivo principal 

prevenir las violencias en los niños, niñas y adolescentes. 

 Me rehúso al abuso es una Campaña en contra del maltrato infantil en niños, niñas y 

adolescentes, en el marco de la gran alianza en contra del maltrato infantil niños, niñas y 

adolescentes del departamento del Tolima 2021-2023.

El objetivo principal es desarrollar la campaña de comunicación con un alto impacto que 

Cultura de 

responsabilidad 

y 

autorregulación 

ciudadana 

Resolución de 

conflictos

1) Fomentar el desarrollo de habilidades 

para la resolucion de conflicto

Diseñar e implementar campañas de 

divulgacion sobre los mecanismos de 

resolucion de conflictos pacificamente 

enfocados en temas relacionados a violencia 

y prevencion del delito. 

Miembros de la comunidad, 

niños, niñas y adolescentes 

conscientes de que existen 

espacios para resolver 

conflictos de indole 

relacionado con violencia. 

 Infancia y 

Juventud de la 

Policia Nacional



2. Incidencia en grupos especificos y 

estrategicos de la población

Una vez identificados los factores 

protectores de los segmentos vulnerables, 

se debe crear programas y promover 

actividades que permitan el surgimiento de 

multiplicadores de los mismos, mediante 

procesos educativos y recreativos que los 

promuevan a nivel local. 

Programas, proyectos y 

acciones diseñadas y 

ajustadas a la localidad en 

temas de recreacióny 

deporte que conlleva a 

mayor cobertura e impacto. 

Indeportes

1. Participantes de Primera infancia, niños, niñas y 

adolescentes en procesos de estimulación temprana, 

formación y participación mediante el programa centros de 

desarrollo deportivo.                                          2. Escuelas de 

formación deportiva fortalecidas para el desarrollo de las 

habilidades motoras y capacidades deportivas.                                                          

3. Deportistas apoyados para la preparación y participación de 

eventos municipales, departamentales, nacionales e 

internacionales

1. Numero niños, 

niñas y adolescentes 

participando.                        

2.Número de 

escuelas 

fortalecidas.                                                                    

3.Número de 

deportistas apoyados 

diferenciados por 

enfoque poblacional 

y diferencial 

10.000 niños, 

adolecentes, 

jovenes, 

Realizando 

actividades 

deportivas y 

recreativas

1. Coordinadores de deportes en los 

muniicpios en todo el departamento 

del Tolima.                                      2-

Ligas de deportes en todo el 

departamento del Tolima                                                                                                      

3. Escuerlas de Formacion 

Deportivas en todo el Departemento 

del Tolima

La población objetivo para el año 2023 

niños, niñas y aolecentes desde los 8 

años a los 28 años 

47 municipios 

del 

departamento

Mayo del 

2023

Diciembre 

del 2023 
###########

Sergio Jose Ortiz Javela  delegado 

Indeportes Tolima          celular: 

3132962010                      

of.planeacionindeportes@gmail.com

. Se reporta información sobre las actividades realizadas por las diferentes ligas del 

Departamento del Tolima y los deportistas beneficiados, para el segundo trimestre del 

año 2023 se logro impactar 713, llegando a la fecha para un total de 14.761 deportistas 

apoyados.

100% ############

mesas tecnicas linea estrategica de gestion y articulacion 

interinstitucional, intersectorial e intersistemica
4 mesas ep3mp1

universidad del tolima, fenalco, 

secretaria de desarrollo economico, 

camaras de comercio, ICBF, SENA, 

operador pedagogico del SRPA FEI, 

operador pedagogico del SRPA 

GRUPO DE APOYO, secfretaria de 

inclusion social, secrretaria de 

desarrollo economico, social y 

comunitario, casa de la juventud 

ibague, LGTBIQ+ ibague, defensoria 

del pueblo, personeria de ibague 

ibague julio diciembre
luis fernando toro y alejandra 

jimenez puentes

El dìa 16 de mayo de 2023 mediante oficio No. SISP-E-241-76 se envia invitaciòn a 

todas las autoridades pertenecientes a la mesa tecnica de Gestiòn y Articulaciòn 

intersectorial, interistitucional e itersistemica del SRPA para desarrollar la primera mesa 

tecnica el dìa 16 de junio a las 09 am, en el salòn de prensa de la Gobernaciòn del 

Tolima, al cual no asistiò ninguna autoridad (Acta y listado de asitencia como prueba), 

teniendo en cuenta lo anterior se volvio a citar una segunda vez mediante oficio No. SISP-

E-240-109 del 27 de julio de 2023, esta nueva invitaciòn fue reprogramada para el 

miercoles 2 de agosto de 2023, y con preocupaciòn vimo que de nuevo no asistieron 

todas las autoridades invitadas, debido a que no estàn asistiendo las autoridades a esta 

importante mesa tecnica, se oficio a la procuradurìa mediante oficio No. SISP-E-240-182 

para que haga las respectivas investigaciones.

Realización Comisión de Concertación y decisión 

departamental: llevar acabo diferentes comisiónes de 

concertación , decisión y asambleas departamentales de 

juventud según cronograma y necesidad.

1. Brindar apoyo en 

el funcionamiento de 

la comisión de 

concertación y 

decisión y asambleas 

departamentales de 

juventud, según lo 

establecido en el 

estatuto de 

ciudadanía juvenil.

4 mesas de 

concertación y 

decisión  

anueles 

Jovenes de Departamental de 

Juventudes, Plataforma 

Deparamental y delegados de la 

Gobernacion del Tolima  

Jóvenes (14 - 28 años) pertenecientes a 

los subsistemas de juventud

47 debido al 

impacto de las 

Mesas de 

Concertación y 

Decisión

02/01/2023 30/12/2023 132400000

1. Crear mecanismos de coordinación 

intersectorial

Conformar un cuerpo tecnico para llevar a 

cabo el monitoreo y evaluacion de la PVNNA 

y su plan de accion.                                                                                                                                                                      

Mesas y construcción del 

plan de acción. 

Secretaría de 

inclusión social 

poblacional - 

Dirección de 

Infancia y 

Juventud

se realizan mesas tecnicas de proyecto vida y emprendimiento 

y de recreacion cultura deporte y arte para la aprobacion de los 

planes de accion dee los operadores y las entidades para los 

jovenes del SRPA

4 mesas ep3mp1

universidad del tolima, fenalco, 

secretaria de desarrollo economico, 

camaras de comercio, ICBF, SENA, 

operador pedagogico del SRPA FEI, 

operador pedagogico del SRPA 

GRUPO DE APOYO, secfretaria de 

inclusion social, secrretaria de 

desarrollo economico, social y 

comunitario, casa de la juventud 

ibague, LGTBIQ+ ibague, defensoria 

del pueblo, personeria de ibague 

ibague julio

se han realizado 3 mesas tecnicas y 1 mesa extraordinaria. En la primer mesa 

tecnica que se realizo el dia 15 de junio no se puso dar la arobacion del plan de 

accion 2023 de los operadores ya que no cumplian con los estandares minimos 

para su ejecucion, tales como cuantificar las actividades a realizar y verificacion 

de fechas, por tal motivo se realizo una mesa extraordinaria el dia 04 de julio, se 

realizo de manera virtual y ya se dio la aprobacion de los planes de accion con 

sus respectivas correcciones, en la segunda mesa tecnica realizada el dia 22 de 

agosto se realizo el seguimiento a los planes de accion y su ejecucion 

encontrando que los operadores llevaban un aproximado del 50% ejecutado de 

las actividades presentadas, cumpliendo asi con el cronograma. en la tercera 

mesa tecnica realizada el dia 11 de octubre se realiza nuevamente el seguimiento 

de las actividades presentadas y el operador FEI lleva un 90% de actividades 

ejecutadas, el operador grupo de apoyo y CAE hogar fenix llevan una ejecucion 

del 80% ejecutado teniendo en cuenta que no ha realizado la implementacion del 

club deportivo en el cuatrieño. Quedando pendiente una mesa tecnica que esta 

programada para el dia 4 de diciembre en la cual se espera tener el 100% de las 

actividades ejecutadas.

75%

Mesas intersistemicas e 

interinstitucionales. 

Secretaría de 

inclusión social 

poblacional - 

Dirección de 

Infancia y 

Juventud

F
O

R
T

A
L

E
C

IM
IE

N
T

O
 D

E
 C

A
P

A
C

ID
A

D
, 
C

O
O

R
D

IN
A

C
IÓ

N
, 
E

N
 L

A
 A

S
IG

N
A

C
IÓ

N
 P

R
E

S
U

P
U

E
S

T
A

L
 Y

 A
R

T
IC

U
L

A
C

IÓ
N

 I
N

S
T

IT
U

C
IO

N
A

L

Cultura de 

responsabilidad 

y 

autorregulación 

ciudadana 

Propiciar 

escenarios de 

confianza 

institucional y 

una red apoyo 

institucional 

1. Crear mecanismos de coordinación 

intersectorial

Diseño, desarrollo e implementación de 

mecanismos tales como comisiones de 

trabajo,  comités de varios tipos,  mesas 

intersectoriales y  redes sociales para la 

coordinación de programas, proyectos y 

acciones. Lo cual debe llevarse a cabo una 

vez identificada las instituciones, 

competencias y definidos los ejes que deben 

ser coordinados. 



1. Crear mecanismos de coordinacion 

intersectorial

Implentar las actividades de monitoreo y 

evaluaciones periodicas de las acciones, 

programas y proyectos de conformidad con 

la PVNNA.

Realizar el seguimiento al 

plan de acción. 

Secretaría de 

inclusión social 

poblacional - 

Dirección de 

Infancia y 

Juventud

se realizan mesas tecnicas de proyecto vida y emprendimiento 

y de recreacion cultura deporte y arte parael seguimiento  de 

los planes de accion dee los operadores y las entidades para 

los jovenes del SRPA

4 mesas ep3mp1

universidad del tolima, fenalco, 

secretaria de desarrollo economico, 

camaras de comercio, ICBF, SENA, 

operador pedagogico del SRPA FEI, 

operador pedagogico del SRPA 

GRUPO DE APOYO, secfretaria de 

inclusion social, secrretaria de 

desarrollo economico, social y 

comunitario, casa de la juventud 

ibague, LGTBIQ+ ibague, defensoria 

del pueblo, personeria de ibague 

ibague julio

se han realizado 3 mesas tecnicas y 1 mesa extraordinaria. En la primer mesa tecnica 

que se realizo el dia 15 de junio no se puso dar la arobacion del plan de accion 2023 de 

los operadores ya que no cumplian con los estandares minimos para su ejecucion, tales 

como cuantificar las actividades a realizar y verificacion de fechas, por tal motivo se 

realizo una mesa extraordinaria el dia 04 de julio, se realizo de manera virtual y ya se dio 

la aprobacion de los planes de accion con sus respectivas correcciones, en la segunda 

mesa tecnica realizada el dia 22 de agosto se realizo el seguimiento a los planes de 

accion y su ejecucion encontrando que los operadores llevaban un aproximado del 50% 

ejecutado de las actividades presentadas, cumpliendo asi con el cronograma. en la 

tercera mesa tecnica realizada el dia 11 de octubre se realiza nuevamente el seguimiento 

de las actividades presentadas y el operador FEI lleva un 75% de actividades ejecutadas, 

el operador grupo de apoyo y CAE hogar fenix llevan una ejecucion del 75% ejecutado. 

Quedando pendiente una mesa tecnica que esta programada para el dia 4 de diciembre 

en la cual se espera tener el 100% de las actividades ejecutadas.

75%

3. Seguimiento y fortalecimiento a los 

proyectos realizados por intituciones 

que trabajan en el SRPA

Adecuar los hogares de paso y centros de 

atención especializados  para que sean 

espacios que se encuentren en las 

condiciones necesarias para el bienestar de 

los niños, niñas y adolescentes u que 

permitan su desarrollo personal y la 

resosicalizacion de los menores.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Uso de medidas 

restaurativas al nivel local. 

Secretaría de 

inclusión social 

poblacional - 

Dirección de 

Infancia y 

Juventud

Realizacion de estudios previos por parte de la Gobernacion 

para la adecuacion y renovaciòn del politecnico Luis A. 

Rengifo, donde funcionara proximamente el CAE y el CETRA, 

para los jovenes infractores del SRPA

entrega estudios 

previos

ICBF; SENA; Alcaldia Municipal, 

Gobernaciòn del Tolima
Jovenes infractores del SRPA ibague

3. Seguimiento y fortalecimiento a los 

proyectos realizados por intituciones 

que trabajan en el SRPA

Crear programas de justicia restaurativa, por 

ejemplo mediación de servicio comunitario, y 

desarrollar un mecanismo o protocolo para 

determinar cuándo estos programas podrán 

ser apropiados.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Adolescentes privados de la 

libertad con formación 

técnica, vocacional, 

profesional, equipados con 

habilidades y 

cualificaciones necesarias 

para tener un empleo en el 

futuro lo que les permitirá 

su resocialización social en 

menos tiempo.

ICBF

Garantizar y realizar seguimiento a la  vinculación y

permanencia de adolescentes y jóvenes en programas de 

formación técnica, tecnológica o universitaria, formación para 

el trabajo y desarrollo humano; de acuerdo a su proyecto de 

vida, a traves de correos electronicos y tres encuentros con 

operadores del Sistema de Responsabilidad Penal para 

Adolescentes. atarves de convenio SENA-ICBF y 

Postulaciones a Estrategia Proyecto Sueños

Adolescentes y 

jóvenes Postulados a 

la 

estrategia/Vinculados 

a la estrategia

14 usuarios SENA-POLITECNICO AMERICANO-

Adolescentes y Jovenes de las 

Modalidades Centro de Atención 

Especializado, Pos Institucional, 

Libertad Asistida/Vigilada

Ibagué Enero diciembre

Yenny Reyes Aguilar 

<Yenny.Reyes@icbf.gov.co> 

3123306761

 3. Seguimiento y fortalecimiento a los 

proyectos realizados por intituciones 

que trabajan en el SRPA 

Proporcionar a los adolecentes privados de 

libertad una variedad de servicios médicos. 

Adolescentes privados de la 

libertad con acceso a 

servicios de salud

ICBF

Brindar asesoria para la generación y fortalecimiento de la  

capacidad de gestión  para la garantía del derecho a la salud 

en las diferentes Modalidades del Sistema de Responsabilidad 

Penal para Adolescentes.                                                               

Brindar asistencia tecnica con el apoyo de las entidades 

territoriales y entidades de salud para Garantizar la atención en 

salud a la población atendida en  las modalidades del Sistema 

de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

Reporte de 

necesidades en 

Salud/Casos 

tendidos por el 

Sector Salud

Gestión de 

acuerdo a las 

necesidades 

presentadas por 

los operadores y 

las activaciones 

de ruta

Secretaria de Salud Departamental- 

Secretaria Salud Municipal-

Operadores pedagogicos SRPA -

IPS-EPS

Adolescentes y Jovenes de las 

Modalidades Centro de Atención 

Especializado, Pos Institucional, 

Libertad Asistida/Vigilada, Internación 

en Medio Semicerrado, Prestación de 

Servicios a la Comunidad, Internado 

Restablecimiento en Administración de 

Justicia

Ibagué Enero diciembre NO APLICA

Jose William Barrero Lozano 

<JoseW.Barrero@icbf.gov.co>  

3135154157

1. Reporte mensual a la oficina de aseguramiento de la Secretaria de Salud de Ibagué de 

las necesidades en salud para los usuarios de las modalidades SRPA que se ejecutan 

en la ciudad de Ibagué.

2. Reporte de necesidades de portabilidad en salud y solicitudes de portabilidad de los 

usuarios de las modalidades SRPA a la Secretaria de Salud de Ibagué.

3. Sesiones de asistencia técnica frente a actividades para la gestión de servicios de 

salud y frente a normatividad para el aseguramiento y para el acceso a los servicios de 

salud, brindadas a los Operadores pedagógicos del sistema SRPA  de la ciudad de 

Ibagué, en cumplimiento del Plan de Asistencia Técnica.  

actividad 1: 10 

reportes. 100%

actividad 2: 

100% de 

usuarios que 

solicitaron 

portabilidad con 

portabilidad 

asignada.

Actividad 3: 7 

actividades  

ejecutadas de 

7programadas. 

100%

Recurso 

humano y 

recurso 

tecnológico

Seguimiento a 

denuncias o 

casos mediante 

programas de 

apoyo inmediato

3.  Intervención temprana basado en 

conocimiento científicos 

Crear alianza con instituciones académicas 

con el objeto de promover la investigación en 

materia de delincuencia juvenil y estrategias 

para prevenirla con fundamento científico.

Actualizar estadisticas e 

informaciòn disponible en 

materia de delincuencia 

juvenil en el departamento.

ICBF

Registro en SIM de los procesos judiciales.

Registro de informacion en las pantallas del beneficiario: 

Estado de salud, Regimen de seguridad social, Nivel de 

escolaridad, Motivos de ingreso

Adolescentes y 

jóvenes que ingresan 

al SRPA/Registro de 

actuación en el SIM

De acuerdo al 

ingreso de 

Adolescentes y 

Jóvenes que 

ingresen al 

SRPA

NO APLICA

Adolescentes y Jovenes de las 

Modalidades Centro de Atención 

Especializado, Pos Institucional, 

Libertad Asistida/Vigilada, Internación 

en Medio Semicerrado, Prestación de 

Servicios a la Comunidad, Internado 

Restablecimiento en Administración de 

Justicia

Municipios del Tolima Enero diciembre NO APLICA

Andrea Marcela Pira Arboleda 

<Andrea.Pira@icbf.gov.co> 

3123047068

NO APLICA 3492515694
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Propiciar 

escenarios de 

confianza 

institucional y 

una red apoyo 

institucional 



Ruta inmediata y 

protocolo sobre 

el procedimiento 

en casos del 

SRPA para la 

atención legal y 

post-egreso 

1. Enfoque de derechos humanos y 

perspectiva diferencial

Diseñar rutas para la prevencion del 

reclutamiento, utilizacion y uso, asi como 

protocolos que establezcan el procedimiento 

en casos del SRPA para la atencion legal y 

post-egreso, que permitan clarificar las 

responsabilidades, roles y competencias de 

cada institucion en lo referente a 

adolescentes en conflicto conla ley.                       

Rutas para la prevencion 

del reclutamiento, utilizacion 

y uso y protocolos con 

enfoque de derechos 

humanos, perspectiva 

diferencial. Instituciones y 

responsabilidades 

claramente determinadas. 

ICBF
En el marco de la alerta Temprana 016, se brinda Asitencia 

Técnica frente a la ruta de Comisión del Delito

Asistencias Técnicas 

Programadas/Asiste

ncias Técnicas 

Realizadas

5 Asistencias 

Técncias 

programadas

Centros Zonales ICBF, Secretarias 

de Gobierno, Secretaria de 

Educación, Poliica de Infancia y 

Adolescencia

Autoridades Administrativas, 

Autoridades Judiciales, Poliica de 

Infancia y Adolescencia, Secretaria de 

Gobierno

Municipios del Tolima Marzo Noviembre NO APLICA

Maria Alexandra Bonilla Barragan 

<Maria.BonillaB@icbf.gov.co> 

3315173192

Se brindó Asistencia Técnica  modalidad virtual mediante correo electrónico y llamados 

telefonicos a Autoridades Administrativas de los municipios de Melgar, Ibagué, 

Purificación y  Neiva, sobre  linemaientos generalesubicación, solicitud de cupos y 

orientaciones técnicas en cuanto a los documentos que deben allegar para solicitud de 

cupo en las sanciones o medidas del SRPA. en la regional y cuando hay remisión a otras 

Regionales. Contextualización alerta Temprana 016-2022  y 002-2023,                                                                                                                  

Se tiene programado para la ultima semana del mes de noviembre Asistencia Tecnica 

Presencial en los circuitos judiciales de Honda, Lérida y Chaparral

70% NO APLICA

1. Atender las necesidades especiales de 

los niños, niñas y adolescentes

Garantizar que las entidades con contacto 

con los menores deben estar capacitados e 

informados tanto de las acciones, 

programas y proyectos, asi como de las 

posibilidades de remision a otros servicios y 

acudir a ellos con el objetivo de promover 

medidas no privativas de la libertad.                                                                                                                             

Entidades y funcionarios 

capaces de actuar, 

asesorar e intervenir de 

conformidad con las 

particularidades y 

circustancias de cada niño, 

niña y adolescente.                                                                                       

ICBF

Operatividad en la modalidad ubicación incial: Centro 

Transitorio.                                                                                                                                         

Operatividad en la modalidad Restabelcimeinto de Derechos: 

Internado en Restabelcimiento en Administración de Justicia.                                                  

Operatividad en la modalidades No Privativas: Libertad 

Asistida/Vigilada, Prestación de Servcios a a la comunidad e 

Internación en Medio Semicerrado                                                                                                            

.                                                                                                                                           

En cumplimiento de las obligaciones de los Artículos 11, 148, 

163 y 177 de la Ley 1098 del 2006, el Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar (ICBF) da a conocer mediante Asistencia 

Tecnica las diferentes modalidades que se han concebido para 

el cumplimiento de las sanciones no privativas de la libertad, en 

el marco del Sistema de Responsabilidad Penal para 

Adolescentes (SRPA): Prestación de Servicios a la 

Comunidad, Libertad Vigilada / Asistida y Medio Semicerrado.

Adolescentes y 

jóvenes que ingresa 

al 

SRPA/Adolescentes 

y jóvenes ubicados 

en las Modalidades 

del SRPA

230 Cupos en 

las diferentes 

Modalidades 

SRPA

Autoridades Administrativas, 

Autoridades Judiciales, Policia de 

Infanica y Adolescencia, operadores 

pedagogicos del SRPA

Adolescentes y Jovenes de las 

Modalidades Centro de Atención 

Especializado, , Libertad 

Asistida/Vigilada, Internación en Medio 

Semicerrado, Prestación de Servicios a 

la Comunidad, Internado 

Restablecimiento en Administración de 

Justicia

Municipios del Tolima Enero diciembre

Maria Alexandra Bonilla Barragan 

<Maria.BonillaB@icbf.gov.co> 

3315173192

INEJECUCIÓN 

DE CUPOS EN 

LAS 

DIFERENTES 

MODALIDADES

Contrato 1 

enero  - 31 

octubre 2023:  

$3.492.515.69

4,    Se realiza 

adición de 

contrado del 1 

al 30 de 

noviembre del 

2023: $ 

124.119.686                          

1. Atender las necesidades especiales de 

los niños, niñas y adolescentes

Evaluar la eficiencia y eficacia del SRPA y 

de las medidas de accion tempranas con el 

objeto de conocer si las necesidades de los 

menores son atendidas, incluyendo el trato 

en todas las instancias y procesos de 

implemetnacion, la utilizacion de los modelos 

de intervencion y el grao de coordinacion 

entre las obligaciones responsables de la 

proteccion de los niños, niñas y 

adolescentes. Del mismo modo, debe 

evaluarse el impacto de la aplicacion de las 

normas. 

Practicas, procedimientos, 

aplicación de la 

normatividad y coordinacion 

entre instituciones 

evaluados con el objeto de 

conocer falencias y 

obstaculos para ser 

modificados y ajustados 

durante la implmentacion de 

la PVNNA, lo que a su vez 

facilita la responsabilidad e 

individualizacion de las 

entidades a cargo de 

acciones y tareas 

especificas. 

ICBF

En materia de Responsabilidad Penal para Adolescentes las 

medidas son de carácter pedagogico, epecifico y diferenciado 

del Sistema de Adultos, , conforme  a la protección Integral.  

Donde el proceso garantiza la Justicia Restaurativa, la verdad y 

al reparación del daño.

Número de 

operadores 

pedagogicos con 

enfoque pedagógico-

Restaurativo en cada 

una de las 

Modalidades 

SRPA/Número de 

operadores 

pedagogicos con 

enfoque pedagógico-

Restaurativo 

Contratados

2 operadores 

pedagogico FEI- 

FGA, 4 

Contratos en 

ejecución

Operadores pedagogicos 

Talento Humano de Operadores 

pedagogicos cualificado en enfoque 

pedagogico-Restaurativo

Ibagué-Espinal Enero diciembre No aplica

Maria Alexandra Bonilla Barragan 

<Maria.BonillaB@icbf.gov.co> 

3315173192

2 operadores pedagogicos, 5 Contratos en ejecución:                                                     

Fundación FEI FAMILIA ENTONO INDIVIDUO: (2 Contratos) Contrato Modalidad 

Internación en Medio Semicerrado y contrato Libertad Asitida/Vigilada-Prestación de 

servicios a la Comunidad.                                                                                                             

Fundación GRUPO DE APOYO: (3 Contratos) Contrato Modalidad Centro de atención 

especializada-Centro de Internamiento Preventivo, Contrato Modalidad Centro 

Transitorio, Contrato Modalidad Internado Restablelcimiento en Administración de 

Justicia. Modlaidades con caracter pedagogio y restaurativo.                                                                                                                

Se   realizó adición de rubro 114 de dotación  a los contratos  con el fin de fortalecer los 

proyectos productivos.  Lo anterior, contribuye a los procesos pedagogicos - 

restaurativos de los adolescentes y jóvenes del SRPA          

100%

Contrato 1 

enero  - 31 

octubre 2023:  

$3.492.515.69

4,    Se realiza 

adición de 

contrado del 1 

al 30 de 

noviembre del 

2023: $ 

124.119.686                                               

Se realizó 

Adición de 

Contrato 

mediante 

Rubro 114 de 

Dotación en las 

diferentes 

Modalidades 

3. Capacitación y jornadas de 

sensibilización

Diseño e implementacion de capacitaciones 

y jornadas de sensibilizacion con base en 

metodologias padagogicas con el objeto de 

transformar las instituciones y sus 

funcionarios promoviendo la aplicacion 

efectiva de la justicia restaurativa y medidas 

no privativas de la libertad.                                                                                                                           

Instituciones y funcionarios 

sensibilizados  y 

conscientes de transformar 

al el SRPA promoviendo 

justicia juvenil, practicas 

restaurativas y medidas no 

privativas de la libertad.

ICBF

Mediante Asistencias Técnicas Fortalecer la apropiación  de la 

guía metodológica de Justicia Juvenil Restaurativa en el 

departamento del Tolima, a traves de asesoría y participación 

en la mesa técnica de justicia restaurativa, con el fin de 

articular acciones en beneficio de los adolescentes y jovenes 

del Sistema de Responsabilidad Penal.

Asistencias Técnicas 

Programadas/Asiste

ncias Técnicas 

Realizadas

2 Asistencias 

Técnicas en 

Justicia 

Restaurativa

Autoridades Administrativas, 

Autoridades Judiciales, Policia de 

Infanica y Adolescencia, operadores 

pedagogicos del SRPA

Autoridades Administrativas, 

Autoridades Judiciales, Policia de 

Infanica y Adolescencia, operadores 

pedagogicos del SRPA

Municipios del TolimaFebrero Septiembre No aplica

Maria Alexandra Bonilla Barragan 

<Maria.BonillaB@icbf.gov.co> 

3315173192

Se brindó Asistencia Técncia en Justicia Restaurativa dirigida a Autoridades 

Administrativas, Judiciales y demás actores del Sistema en el marco de la Mesa Técnica 

de Justicia -Juvenil Restaurativa del Comité Departamental del Sistema Nacional de 

Coordinación de Responsabilidad Penal para Adolescentes (Tolima).  Las diferentes 

Modalidades del SRPA reaizan actividades de componente restaurativo

100% NO APLICA
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Responsabilidad 

compartida en la 

aplicación de la 

norma referente 

al SRPA y 

capacitación 

OPERADOR
CUPOS 

CONTRATADOS

CUPOS EJECUTADOS            

(3 noviembre)

CUPOS 

DISPONIBLES         

(3 noviembre)

UBICACIÓN INICIAL CENTRO TRANSITORIO
FUNDACIÓN GRUPO 

DE APOYO 2
(28 oct- 3 nov)                         

2
2

MEDIDAS 

COMPLEMENTARIAS 

RESTABLECIMIENTO 

DE DERECHOS

INTERNADO 

RESTABLECIMIENTO EN 

AMDINISTRACIÓN DE 

JUSTICIA

FUNDACIÓN GRUPO 

DE APOYO 50 22 28

CENTRO ATENCIÓN 

ESPECIALIZADA - CAE

FUNDACIÓN GRUPO 

DE APOYO
30 8 22

CENTRO 

INTERNAMIENTO 

PREVENTIVO - CIP

FUNDACIÓN GRUPO 

DE APOYO
8 2 6

LIBERTAD 

VIGILADA/ASISTIDA

FUNDACIÓN 

FAMILIA ENTORNO 

INDIVIDO - FEI
80 54 26

PRESTACIÓN SERVICIOS   

A LA COMUNIDAD

FUNDACIÓN 

FAMILIA ENTORNO 

INDIVIDO - FEI
10 3 7

INTERNACIÓN EN MEDIO 

SEMICERRADO 

FUNDACIÓN 

FAMILIA ENTORNO 

INDIVIDO - FEI
50 39 11

MODALIDAD

MODALIDADES 

PRIVATIVAS

MODALIDADES NO 

PRIVATIVAS


